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รายนามและประวตัขิองผู้ที�ได้รับการเสนอชื�อเพื�อเลอืกตั งเป็นกรรมการ 

ชื�อ นามสกลุ : นางวชัรี อตัถากร 

ประเภทกรรมการที�จะเสนอ

แต่งตั ง 

: กรรมการ 

ตาํแหน่งปัจจุบนั : •  กรรมการ 
•  กรรมการบริหาร 
•  กรรมการบริหารความเสี�ยง 
•  เลขานุการบริษทั 

อายุ : #$ ปี 

สัญชาต ิ : ไทย 

การศึกษา : ปริญญาโท คณะวศิวกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

ปริญญาตรี คณะวศิวกรรมศาสตร์ มหาวทิยาลยัขอนแก่น 

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ : หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที� AA�/BCAD 

หลกัสูตร Company Secretary Program – CSP รุ่นที� #J/BCAD 

หลกัสูตร Company Reporting Program – CRP รุ่นที� A�/BCA# 

หลกัสูตร Effective Minute Taking – EMT รุ่นที� ��/BCA# 

การถือหุ้นในบริษัท : ไม่มี 

จาํนวนปีที�เป็นกรรมการ : 2 ปี 

ประสบการณ์การทาํงาน : กรรมการ/ ผูจ้ดัการทั�วไป/ เลขานุการบริษทั/ กรรมการบริหารความเสี�ยง 

บริษทั สยามราชธานี คอร์ปอเรชนั จาํกดั 

ความสัมพนัธ์กบัผู้บริหารหรือ

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท 

หรือบริษัทย่อย 

: ไม่มี 

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ/

ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบียน

อื�น 

: ไม่มี 

 

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ/

ผู้บริหารในกจิการอื�นที�ไม่ใช่

บริษัทจดทะเบียน 

: กรรมการ บริษทั จีเอส ซพัพลาย จาํกดั   

สิ�งที�ส่งมาด้วย 3 
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การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ/

ผู้บริหารในกจิการอื�นที�อาจทาํ

ให้มคีวามขัดแย้งทาง

ผลประโยชน์ต่อบริษัท 

: ไม่มี 

การเข้าประชุมในปีที�ผ่านมา : การประชุมคณะกรรมการ 5/5 ครัZ ง 

การประชุมคณะกรรมการบริหาร 13/14 ครัZ ง 

การประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี�ยง 5/5 ครัZ ง 
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รายนามและประวตัขิองผู้ที�ได้รับการเสนอชื�อเพื�อเลอืกตั งเป็นกรรมการ 

ชื�อ – นามสกลุ : นายโรจน์ บุรุษรัตนพนัธ์ุ 

ประเภทกรรมการที�จะเสนอแต่งตั ง : กรรมการอิสระ 

ตาํแหน่งปัจจุบนั : •  กรรมการ 
•  กรรมการอิสระ 
•  ประธานกรรมการตรวจสอบ 
•  ประธานกรรมการสรรหาและกาํหนด

ค่าตอบแทน 

อายุ : 59 ปี 

สัญชาต ิ : ไทย 

การศึกษา : ปริญญาโท Master of Business Administration, Lundy Fetterman School of 

Business, Campbell University, North Carolina, USA 

ปริญญาตรี คณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชี สาขาการเงิน

มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ : หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที� J/BCCD 

หลกัสูตร The Role of the Chairman Program (RCP) รุ่นที� AB/BCC# 

หลกัสูตร Role of the Compensation Committee (RCC) รุ่นที� A/BCCh 

การถือหุ้นในบริษัท : ไม่มี 

จาํนวนปีที�เป็นกรรมการ : 2 ปี 

ประสบการณ์การทาํงาน : กรรมการบริษทั การจดัการสิ�งแวดลอ้มและพลงังาน จาํกดั 

กรรมการ/ กรรมการอิสระ/ ประธานกรรมการตรวจสอบ/ ประธานกรรมการ

สรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน บริษทั สยามราชธานี คอร์ปอเรชนั จาํกดั 

ความสัมพนัธ์กบัผู้บริหารหรือผู้ถือ

หุ้นรายใหญ่ของบริษัท หรือบริษทั

ย่อย 

: ไม่มี 
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การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ/ผู้บริหาร

ในบริษัทจดทะเบียนอื�น 

: ไม่มี 

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ/ผู้บริหาร

ในกจิการอื�นที�ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 

: A. กรรมการ บริษทั ซิโน ไทย อินเตอร์ฟู้ ดส์ จาํกดั 

B. กรรมการ บริษทั อาร์ เอ พาร์ทเนอร์ จาํกดั 

�. กรรมการ บริษทั รีไลแอนซ์ อะโกร จาํกดั  

D. กรรมการ บริษทั บางกอก แอสเซทส์ รีไลเอเบิล แมนเนจเมนท ์จาํกดั 

5. กรรมการ บริษทั แคปปิตอล พลสั แอดไวเซอรี�  จาํกดั  

6. กรรมการ บริษทั พฒันาขา้วโพดหวาน จาํกดั 

$. กรรมการ บริษทั พี เอม็ อาร์ อินเตอร์ จาํกดั 

 

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ/ผู้บริหาร

ในกจิการอื�นที�อาจทาํให้มคีวาม

ขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษทั 

: ไม่มี 

การเข้าประชุมในปีที�ผ่านมา 

 

 

เป็น/ไม่เป็นผู้ให้บริการทางวชิาชีพ

ของบริษัทหรือบริษัทย่อย 
 

ม/ีไม่มคีวามสัมพนัธ์ทางธุรกจิที�มี

นัยสําคญัอนัอาจมผีลทาํให้ไม่

สามารถทาํหน้าที�ได้อย่างเป็นอสิระ 

เป็น/ไม่เป็นกรรมการที�มีส่วนร่วม 

ใน ก าร บ ริ ห าร ง าน  พ นั ก ง าน 

ลู ก จ้ าง  ห รื อ ที� ป รึ ก ษ าที� ไ ด้ รั บ

เงินเดือนประจําของบริษัทหรือ

บริษัทย่อย 

: การประชุมคณะกรรมการ 4/5 ครัZ ง 

การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 3/4 ครัZ ง 

การประชุมคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน A/A ครัZ ง 
 

: ไม่เป็น 

 

 

 
 

: ไม่เป็น 

 

: ไม่มี 
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 รายนามและประวตัขิองผู้ที�ได้รับการเสนอชื�อเพื�อเลอืกตั งเป็นกรรมการ 

ชื�อ – นามสกลุ : นายบุญประสิทธิn  ตัZงชยัสุข 

ประเภทกรรมการที�จะเสนอแต่งตั ง : กรรมการอิสระ 

ตาํแหน่งปัจจุบัน : •  กรรมการ 
•  กรรมการอิสระ 
•  กรรมการตรวจสอบ 
•  กรรมการสรรหาและกาํหนด

ค่าตอบแทน 

อายุ : #� ปี 

สัญชาต ิ : ไทย 

การศึกษา : ปริญญาดุษฎีบณัฑิตกิตติมศกัดิn  คณะวทิยาการคอมพิวเตอร์ มหาวทิยาลยั

ราชมงคลสุวรรณภูมิ 

ปริญญาโท คณะบริหารธุรกิจ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

ปริญญาตรี คณะวศิวกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ : หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที� 62/2007 

การถือหุ้นในบริษัท : ไม่มี 

จาํนวนปีที�เป็นกรรมการ : B ปี  

ประสบการณ์การทาํงาน : กรรมการ/ กรรมการอิสระ/ กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการสรรหาและ

กาํหนดค่าตอบแทน บริษทั สยามราชธานี คอร์ปอเรชนั จาํกดั 

ความสัมพันธ์กับผู้บริหารหรือผู้ถือหุ้นราย

ใหญ่ของบริษัท หรือบริษัทย่อย 

: ไม่มี 

การดํารงตําแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารใน

บริษัทจดทะเบียนอื�น 

: ไม่มี 

การดํารงตําแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารใน

กจิการอื�นที�ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 

: A. กรรมการ บริษทั สปิริทมูฟ จาํกดั 

B. กรรมการ บริษทั เอ-โฮสต ์อินเตอร์เนชนัแนล จาํกดั 

�. กรรมการ บริษทั เอเอม็บีเอส จาํกดั 

D. กรรมการ บริษทั เอวชิั�น จาํกดั 

#. กรรมการ บริษทั เอบีซีเอส จาํกดั 

h. ประธานบริหาร บริษทั เอ-โฮสต ์จาํกดั  

 

การดํารงตําแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารใน : ไม่มี 

สิ�งที�ส่งมาด้วย � 
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กิจการอื�นที�อาจทําให้มีความขัดแย้งทาง

ผลประโยชน์ต่อบริษัท 

การเข้าประชุมในปีที�ผ่านมา : การประชุมคณะกรรมการ 4/5 ครัZ ง 

การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 3/4 ครัZ ง 

การประชุมคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน  1/1  ครัZ ง 

เป็น/ไม่เป็นกรรมการที�มีส่วนร่วมในการ

บริหารงาน พนักงาน ลูกจ้าง หรือที�ปรึกษา

ที�ได้รับเงินเดือนประจําของบริษัทหรือ

บริษัทย่อย 

: ไม่เป็น 

เป็น/ไม่เป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพของ

บริษัทหรือบริษัทย่อย 

: ไม่เป็น 

มี /ไ ม่ มี ค ว า ม สั ม พั น ธ์ ท าง ธุ ร กิ จ ที� มี

นัยสําคัญอันอาจมีผลทําให้ไม่สามารถทํา

หน้าที�ได้อย่างเป็นอสิระ 

: ไม่มี 

 


