
  แบบแสดงรายการขอ้มลูประจาํปี 25�� (แบบ 56-1) 
บริษทั สยามราช จาํกดั (มหาชน)                                                                                                                                                                     สิ&นสุด ณ วนัที* 31 ธนัวาคม 25�� 

1 /37                                              รับรองโดย................................................................................ 

 

การเปิดเผยข้อมูลในลกัษณะตาราง : รายละเอียดเกี�ยวกบักรรมการ ผูบ้ริหาร ผูม้ีอาํนาจควบคมุ ผูท้ี�ได้รบัมอบหมายให้รบัผิดชอบสงูสดุในสายงานบญัชี
และการเงิน ผูท้ี�ได้รบัมอบหมายให้รบัผิดชอบโดยตรงในการควบคมุดแูลการทาํบญัชี และเลขานุการบริษทั 

ชื�อ-สกลุ / ตาํแหน่ง / 
วนัที�ได้รบัแต่งตั .ง 

 

อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒุิทาง 
การศึกษา /  

ประวตัิอบรม 
 

สดัส่วน 
การถือหุ้น 
ในบริษทั 

(%) 

ความสมัพนัธท์าง
ครอบครวัระหว่าง 

กรรมการและผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 9 ปี ย้อนหลงั (ข้อมลู ณ วนัที� :; ธนัวาคม <9=;) 
 

�.นายเกยีรต ิวมิลเฉลา 
กรรมการ 
ประธานกรรมการบรหิาร 
ประธานเจา้หน้าที�บรหิาร 
ประธานกรรมการบรหิาร     
ความเสี�ยง 

กรรมการผูม้อีาํนาจลงนาม 
(ไดร้บัแต่งตั 'ง  
เมื�อวนัที� 26 เมษายน  2559)  

58 ปรญิญาตร ีคณะ
วทิยาศาสตร ์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
 

หลกัสตูร Director 
Certification Program 
(DCP) รุน่ที� 58/2005 
 

หลกัสตูร Director 
Accreditation Program 
(DAP) รุน่ที� 32/2005 
หลกัสตูร Family Business 
Governance (FBG)รุน่ที� 
Q/RS�T 
หลกัสตูร Directing in the 
Year of the Rooster: Hot 
Issues and Outlook for 
2017 
 
 
 

� 

(ตนเอง 
_�._` % ) 

สามนีางวชัราภรณ์      
วมิลเฉลา 

ช่วงเวลา ตําแหน่ง ชื�อหน่วยงาน / บรษิทั / ประเภท
ธุรกจิ 

การดาํรงตาํแหน่งใด ๆ ในกิจการหรือองคก์รอื�นในปีที�ผ่านมา 2560 – ปจัจุบนั 
 

กรรมการ 
 

บรษิทั เอสอาร ์คอมเมอรเ์ชยีล โฮ
ลดิ'ง จาํกดั 
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ชื�อ-สกลุ / ตาํแหน่ง / 
วนัที�ได้รบัแต่งตั .ง 

 

อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒุิทาง 
การศึกษา /  

ประวตัิอบรม 
 

สดัส่วน 
การถือหุ้น 
ในบริษทั 

(%) 

ความสมัพนัธท์าง
ครอบครวัระหว่าง 

กรรมการและผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 9 ปี ย้อนหลงั (ข้อมลู ณ วนัที� :; ธนัวาคม <9=;) 
 

-   

 

 
 

2560 – ปจัจุบนั 
 
 
 

2560 – ปจัจุบนั 
 
 
 

2558 – ปจัจุบนั 
 
 
 

 
 
 
 
 

2527 – 2558 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

กรรมการ 
 
 
 

กรรมการ 
 
 
 

กรรมการ 
ประธาน

กรรมการบรหิาร 
ประธานเจา้หน้าที�

บรหิาร 
ประธาน

กรรมการบรหิารความ
เสี�ยง 

 

ประธานกรรมการ 
ประธานเจา้หน้าที�

บรหิาร 
กรรมการผูจ้ดัการ 

ประธาน
กรรมการบรหิารความ

เสี�ยง 
 

ลงทุนในธุรกจิอื�น 
 

บรษิทั เอสอาร ์เพาเวอร ์โฮลดิ'ง 
จาํกดั 
ลงทุนในธุรกจิอื�น 
 

บรษิทั ทเีคเอส เวนเชอร ์จํากดั 
ใหบ้รกิารออกแบบก่อสรา้งและ
บรหิารอาคารจอดรถ 
 

บรษิทั สยามราช จาํกดั (มหาชน) 
ใหบ้รกิารงานวศิวกรรมก่อสรา้ง
สถานีวดัและระบบทอ่สง่ก๊าซ
ธรรมชาต ิใหบ้รกิารที�เกี�ยวเนื�องกบั
ก๊าซธรรมชาตสิาํหรบัยานยนต ์และ
ออกแบบและจาํหน่ายระบบป ั lม
อุตสาหกรรม 
 
 

บรษิทั สยามราชธานี คอรป์อเรชนั 
จาํกดั  
ใหบ้รกิารงานวศิวกรรมก่อสรา้ง
สถานีวดัและระบบทอ่สง่ก๊าซ
ธรรมชาต ิใหบ้รกิารที�เกี�ยวเนื�องกบั
ก๊าซธรรมชาตสิาํหรบัยานยนต ์และ
ออกแบบและจาํหน่ายระบบป ั lม
อุตสาหกรรม 
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ชื�อ-สกลุ / ตาํแหน่ง / 
วนัที�ได้รบัแต่งตั .ง 

 

อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒุิทาง 
การศึกษา /  

ประวตัิอบรม 
 

สดัส่วน 
การถือหุ้น 
ในบริษทั 

(%) 

ความสมัพนัธท์าง
ครอบครวัระหว่าง 

กรรมการและผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 9 ปี ย้อนหลงั (ข้อมลู ณ วนัที� :; ธนัวาคม <9=;) 
 

 

2557 – ปจัจุบนั 
 

2557 - ปจัจุบนั 

 
 
 

2547 – ปจัจุบนั 
 
 

2540 – ปจัจุบนั 
 
 

 
 
 

2519 – 2558 

 

กรรมการ 
 
 
 

กรรมการ 
 

 
 

กรรมการ 
 

 
 

กรรมการ 
 

 
 
 
 

กรรมการ 
 

 

บรษิทั กฤตน์ เวนทรูา่ จาํกดั 
ซื'อขายสนิคา้และรบับรกิารดา้นอื�นๆ 
 

บรษิทั เค เวนเซอร ์จาํกดั 
ใหเ้ช่าพื'นที�และใหเ้ช่า
อสงัหารมิทรพัย ์
 

บรษิทั วมิลเฉลา จาํกดั 
ใหเ้ช่าพื'นที�สาํนักงาน 
 

บรษิทั สยามราชธานี ออโตเมชนั 
จาํกดั 
จาํหน่ายอุปกรณ์เครื�องควบคุม
อเิลค็ทรอนิคส ์และเครื�องจกัร 
 

บรษิทั สยามราชธานี จาํกดั 
รบัจา้งเหมาแรงงานทั �วไป นําเขา้และ
ขายอุปกรณ์และเครื�องจกัร 
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ชื�อ-สกลุ / ตาํแหน่ง / 
วนัที�ได้รบัแต่งตั .ง 

 

อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒุิทาง 
การศกึษา /  

ประวตัิอบรม 
 

สดัส่วน 
การถือหุ้น 
ในบริษทั 

(%) 

ความสมัพนัธท์าง
ครอบครวัระหว่าง 

กรรมการและผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 9 ปี ย้อนหลงั (ข้อมลู ณ วนัที� :; ธนัวาคม <9=;) 
 

R.นางอุดมพร จริะนภา
กุลวฒัน์ 1 
กรรมการ 

กรรมการบรหิาร 

ประธานเจา้หน้าที�บญัชแีละ
การเงนิ 
กรรมการบรหิารความเสี�ยง 

กรรมการผูม้อีาํนาจลงนาม2 

หมายเหตุ : 1. ผูท้ี�ไดร้บั
มอบหมายใหร้บัผดิชอบ
สงูสุดในสายงานบญัชแีละ
การเงนิ (ตามประกาศฉบบัที� 
Ss/RQQt เรื�อง ปรบัตําแหน่ง
พนกังาน ลว. _ ม.ีค.Qt มผีล
การปรบัตําแหน่งตั 'งแต่วนัที� 
� ก.พ.Qt) 

R. ไดร้บัแตง่ตั 'ง เมื�อวนัที� 26 
เมษายน  2561 

58 ปรญิญาตร ีคณะบญัช ี
มหาวทิยาลยัธุรกจิบณัฑติย ์
 
หลกัสตูร Director 

Accreditation Program 

(DAP) รุน่ที� 112/2014 

หลกัสตูร Strategic CFO in 
Capital Markets 2559 รุน่ 3 
หลกัสตูร ความทา้ทายของ
ธุรกจิต่อการควบรวมกจิการ 
(จดัโดย FAP) 
หลกัสตูร Tea Talk : IFRS 
15 (Revenue Standard - 
TFRS/IFRS 15) 

- ไม่ม ี ช่วงเวลา ตําแหน่ง ชื�อหน่วยงาน / บรษิทั / ประเภท
ธุรกจิ 

การดาํรงตาํแหน่งใด ๆ ในกิจการหรือองคก์รอื�นในปีที�ผ่านมา 

-   

 

2560 – ปจัจุบนั 
 
 

RQTS – ปจัจุบนั 

กรรมการ 
 
 

กรรมการ 

บรษิทั เอสอาร ์คอมเมอรเ์ชยีล  
โฮลดิ'ง จาํกดั 
ลงทุนในธุรกจิอื�น 
บรษิทั เอสอาร ์เพาเวอร ์โฮลดิ'ง 
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ชื�อ-สกลุ / ตาํแหน่ง / 
วนัที�ได้รบัแต่งตั .ง 

 

อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒุิทาง 
การศกึษา /  

ประวตัิอบรม 
 

สดัส่วน 
การถือหุ้น 
ในบริษทั 

(%) 

ความสมัพนัธท์าง
ครอบครวัระหว่าง 

กรรมการและผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 9 ปี ย้อนหลงั (ข้อมลู ณ วนัที� :; ธนัวาคม <9=;) 
 

 
 

RQTS – ปจัจุบนั 
 
 

RQTS – ปจัจุบนั 
 

2558 – ปจัจุบนั 
 
 
 
 
 
 

 

2557 – 2558 
 
 
 
 
 

 
 

 
2537 – 2557 

 
 

กรรมการ 
 
 

กรรมการ 
 

กรรมการ  
กรรมการบรหิาร 
ประธานเจา้หน้าที�
บญัชแีละการเงนิ 

กรรมการบรหิารความ
เสี�ยง 

 
 

กรรมการ  
ประธานเจา้หน้าที�
บญัชแีละการเงนิ 

กรรมการบรหิารความ
เสี�ยง 

 
 
 

 
ผูจ้ดัการฝ่ายบญัช ี

จาํกดั 
ลงทุนในธุรกจิอื�น 
บรษิทั กจิการร่วมคา้ สยามราช และ
ทฆีทศัน์ จาํกดั 
ประกอบกจิการรบัเหมาก่อสรา้ง 
บรษิทั เทคโทรนิค จาํกดั 
ใหบ้รกิารงานวศิวกรรม 
บรษิทั สยามราช จาํกดั (มหาชน) 
 

ใหบ้รกิารงานวศิวกรรมก่อสรา้ง
สถานีวดัและระบบทอ่สง่ก๊าซ
ธรรมชาต ิใหบ้รกิารที�เกี�ยวเนื�องกบั
ก๊าซธรรมชาตสิาํหรบัยานยนต ์และ
ออกแบบและจาํหน่ายระบบป ั lม
อุตสาหกรรม 
บรษิทั สยามราชธานี คอรป์อเรชนั 
จาํกดั  
 

ใหบ้รกิารงานวศิวกรรมก่อสรา้ง
สถานีวดัและระบบทอ่สง่ก๊าซ
ธรรมชาต ิใหบ้รกิารที�เกี�ยวเนื�องกบั
ก๊าซธรรมชาตสิาํหรบัยานยนต ์และ
ออกแบบและจาํหน่ายระบบป ั lม
อุตสาหกรรม 
 

บรษิทั สยามราชธานี คอรป์อเรชนั 
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ชื�อ-สกลุ / ตาํแหน่ง / 
วนัที�ได้รบัแต่งตั .ง 

 

อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒุิทาง 
การศกึษา /  

ประวตัิอบรม 
 

สดัส่วน 
การถือหุ้น 
ในบริษทั 

(%) 

ความสมัพนัธท์าง
ครอบครวัระหว่าง 

กรรมการและผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 9 ปี ย้อนหลงั (ข้อมลู ณ วนัที� :; ธนัวาคม <9=;) 
 

 
 
 
 

จาํกดั 
  
ใหบ้รกิารงานวศิวกรรมก่อสรา้ง
สถานีวดัและระบบทอ่สง่ก๊าซ
ธรรมชาต ิใหบ้รกิารที�เกี�ยวเนื�องกบั
ก๊าซธรรมชาตสิาํหรบัยานยนต ์และ
ออกแบบและจาํหน่ายระบบป ั lม
อุตสาหกรรม 
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ชื�อ-สกลุ / ตาํแหน่ง / 
วนัที�ได้รบัแต่งตั .ง 

 

อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒุิทาง 
การศกึษา /  

ประวตัิอบรม 
 

สดัส่วน 
การถือหุ้น 
ในบริษทั 

(%) 

ความสมัพนัธท์าง
ครอบครวัระหว่าง 

กรรมการและผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 9 ปี ย้อนหลงั (ข้อมลู ณ วนัที� :; ธนัวาคม <9=;) 
 

_.นางวชัราภรณ์ วมิลเฉลา 
กรรมการ 
กรรมการบรหิาร 
ประธานเจา้หน้าที�จดัซื'อ 
กรรมการบรหิารความเสี�ยง 

กรรมการผูม้อีาํนาจลงนาม 

(ไดร้บัแต่งตั 'ง เมื�อวนัที� 26 
เมษายน  2561)  

58 ปรญิญาตร ีคณะ
บรหิารธุรกจิ สาขาการเงนิ
การธนาคาร มหาวทิยาลยั
รามคาํแหง 
 

หลกัสตูร Director 
Accreditation Program 
(DAP) รุน่ที� 112/2014 
 

หลกัสตูร Ethical 
Leadership Program(ELP)
รุน่ที� `/RS�T 

� 

(ตนเอง s.Qt 
% ) 

ภรรยานายเกยีรต ิ      
วมิลเฉลา 

ช่วงเวลา ตําแหน่ง ชื�อหน่วยงาน / บรษิทั / 
ประเภทธรุกจิ 

การดาํรงตาํแหน่งใด ๆ ในกิจการหรือองคก์รอื�นในปีที�ผ่านมา 

-   

2558 – ปจัจุบนั 
 
 
 

 
 
 
 
 
2557 – ปจัจุบนั 

 
 

 

กรรมการ 
กรรมการบรหิาร 

ประธานเจา้หน้าที�จดัซื'อ 
กรรมการบรหิารความเสี�ยง 

 
 
 
 
 

กรรมการ 
 
 

 

บรษิทั สยามราช จํากดั 
(มหาชน) 
ใหบ้รกิารงานวศิวกรรม
ก่อสรา้งสถานีวดัและระบบทอ่
สง่ก๊าซธรรมชาต ิใหบ้รกิารที�
เกี�ยวเนื�องกบัก๊าซธรรมชาติ
สาํหรบัยานยนต ์และออกแบบ
และจาํหน่ายระบบป ั lม
อุตสาหกรรม 
บรษิทั กฤตน์ เวนทรูา่ จาํกดั 
ซื'อขายสนิคา้และรบับรกิาร
ดา้นอื�นๆ 
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ชื�อ-สกลุ / ตาํแหน่ง / 
วนัที�ได้รบัแต่งตั .ง 

 

อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒุิทาง 
การศกึษา /  

ประวตัิอบรม 
 

สดัส่วน 
การถือหุ้น 
ในบริษทั 

(%) 

ความสมัพนัธท์าง
ครอบครวัระหว่าง 

กรรมการและผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 9 ปี ย้อนหลงั (ข้อมลู ณ วนัที� :; ธนัวาคม <9=;) 
 

2557 – 2558 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2547 – 2557 
 

กรรมการ 
ประธานเจา้หน้าที�จดัซื'อ 

กรรมการบรหิารความเสี�ยง 
 
 
 
 
 
 
 

ผูจ้ดัการฝ่ายจดัซื'อ 

บรษิทั สยามราชธานี คอร์
ปอเรชนั จาํกดั  
ใหบ้รกิารงานวศิวกรรม
ก่อสรา้งสถานีวดัและระบบทอ่
สง่ก๊าซธรรมชาต ิใหบ้รกิารที�
เกี�ยวเนื�องกบัก๊าซธรรมชาติ
สาํหรบัยานยนต ์และออกแบบ
และจาํหน่ายระบบป ั lม
อุตสาหกรรม 
 

บรษิทั สยามราชธานี คอร์
ปอเรชนั จาํกดั  
ใหบ้รกิารงานวศิวกรรม
ก่อสรา้งสถานีวดัและระบบทอ่
สง่ก๊าซธรรมชาต ิใหบ้รกิารที�
เกี�ยวเนื�องกบัก๊าซธรรมชาติ
สาํหรบัยานยนต ์และออกแบบ
และจาํหน่ายระบบป ั lม
อุตสาหกรรม 
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ชื�อ-สกลุ / ตาํแหน่ง / 
วนัที�ได้รบัแต่งตั .ง 

 

อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒุิทาง 
การศกึษา /  

ประวตัิอบรม 
 

สดัส่วน 
การถือหุ้น 
ในบริษทั 

(%) 

ความสมัพนัธท์าง
ครอบครวัระหว่าง 

กรรมการและผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 9 ปี ย้อนหลงั (ข้อมลู ณ วนัที� :; ธนัวาคม <9=;) 
 

`.นางวชัร ีอตัถากร 
กรรมการ 

กรรมการบรหิาร 

ผูจ้ดัการทั �วไป 

เลขานุการบรษิทั 

กรรมการบรหิารความเสี�ยง 

กรรมการผูม้อีาํนาจลงนาม 

(ไดร้บัแต่งตั 'ง เมื�อวนัที� 26 
เมษายน  2560)  

59 ปรญิญาโท คณะ
วศิวกรรมศาสตร ์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
 

ปรญิญาตร ีคณะ
วศิวกรรมศาสตร ์ 
มหาวทิยาลยัขอนแก่น 
 
หลกัสตูร Director 
Accreditation Program 
(DAP) รุน่ที� 113/2014 
 
หลกัสตูร Company 
Secretary Program – CSP 
รุน่ที� Q~/RS�` 
 
หลกัสตูร Company 
Reporting Program – CRP 
รุน่ที� �_/RS�Q 
 
หลกัสตูร Effective Minute 
Taking – EMT รุน่ที� 
__/RS�Q 
หลกัสตูร ACPG รุน่ 

- ไม่ม ี ช่วงเวลา ตําแหน่ง ชื�อหน่วยงาน / บรษิทั / 
ประเภทธรุกจิ 
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ชื�อ-สกลุ / ตาํแหน่ง / 
วนัที�ได้รบัแต่งตั .ง 

 

อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒุิทาง 
การศกึษา /  

ประวตัิอบรม 
 

สดัส่วน 
การถือหุ้น 
ในบริษทั 

(%) 

ความสมัพนัธท์าง
ครอบครวัระหว่าง 

กรรมการและผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 9 ปี ย้อนหลงั (ข้อมลู ณ วนัที� :; ธนัวาคม <9=;) 
 

29/2016 
หลกัสตูร CLMVT : พลงั
ขบัเคลื�อนใหมข่องเอเชยี  
หลกัสตูร ความรบัผดิทาง
อาญาของกรรมการและ
ผูแ้ทนนิตบิุคคล 
หลกัสตูร บทบาทของ
คณะกรรมการบรษิจัด
ทะเบยีนในการลดความเสี�ยง
องคก์รดา้นไซเบอร ์ความ
ทา้ยทายและทางออก 
หลกัสตูร Open House # 
2/2017 for Company 
Secretary 
หลกัสตูร 2017 Quaterly 
Economic Wrap Up (ไตร
มาส #2) " Zoom in 
แนวโน้มธุรกจิไทยผา่น Big 
Data " 
หลกัสตูร การบรหิารจดัการ
ธุรกจิเพื�อสรา้งคณุคา่ที�ย ั �งยนื
ตามแนว CG Code 2560 
หลกัสตูร Risk 
Management program for 
corporate leaders (PCL) 
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ชื�อ-สกลุ / ตาํแหน่ง / 
วนัที�ได้รบัแต่งตั .ง 

 

อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒุิทาง 
การศกึษา /  

ประวตัิอบรม 
 

สดัส่วน 
การถือหุ้น 
ในบริษทั 

(%) 

ความสมัพนัธท์าง
ครอบครวัระหว่าง 

กรรมการและผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 9 ปี ย้อนหลงั (ข้อมลู ณ วนัที� :; ธนัวาคม <9=;) 
 

รุน่ที� ��/RS�t 
หลกัสตูร CG Code 
workshop by deloitte 
หลกัสตูร P01 พื'นฐานดา้น
ความยั �งยนืของธุรกจิ 
หลกัสตูร S01-S03 ชุด
หลกัสตูรกลยุทธด์า้นความ
ยั �งยนืของธุรกจิ 
หลกัสตูร S04 การวเิคราะห์
ความเสี�ยงและประเดน็
สาํคญัดา้นความยั �งยนื 
หลกัสตูร S05 การ
ประเมนิผลและการจดัการ
ขอ้มลูดา้นความยั �งยนื 
 

การดาํรงตาํแหน่งใด ๆ ในกิจการหรือองคก์รอื�นในปีที�ผ่านมา 

-   

RQTS – ปจัจุบนั 
 
 

RQTS – ปจัจุบนั 
 
 

RQTS – ปจัจุบนั 
 
 

2560 – ปจัจุบนั 

กรรมการ 
 
 

กรรมการ 
 
 

กรรมการ 
 
 

กรรมการ 

บรษิทั กติประภา การเ์มน้ท ์
จาํกดั 
จาํหน่ายเสื'อผา้สําเรจ็รปู 
บรษิทั เอสอาร ์คอมเมอรเ์ชยีล 
โฮลดิ'ง จํากดั 
ลงทุนในธุรกจิอื�น 
บรษิทั เอสอาร ์เพาเวอร ์โฮ
ลดิ'ง จํากดั 
ลงทุนในธุรกจิอื�น 
บรษิทั เทคโทรนิค จาํกดั 
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12 /37                                              รับรองโดย................................................................................ 

 

ชื�อ-สกลุ / ตาํแหน่ง / 
วนัที�ได้รบัแต่งตั .ง 

 

อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒุิทาง 
การศกึษา /  

ประวตัิอบรม 
 

สดัส่วน 
การถือหุ้น 
ในบริษทั 

(%) 

ความสมัพนัธท์าง
ครอบครวัระหว่าง 

กรรมการและผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 9 ปี ย้อนหลงั (ข้อมลู ณ วนัที� :; ธนัวาคม <9=;) 
 

 
2558 - ปจัจุบนั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

2557 - 2558 
 
 
 
 
 
 
 
 

2552 – 2557 
 
 
 
 

 
กรรมการ 

กรรมการบรหิาร 
เลขานุการบรษิทั 
ผูจ้ดัการทั �วไป 

กรรมการบรหิารความเสี�ยง 
 
 
 
 
 

กรรมการ 
ผูจ้ดัการทั �วไป 

เลขานุการบรษิทั 
กรรมการบรหิารความเสี�ยง 

 
 
 
 
 

ผูจ้ดัการทั �วไป 
 
 
 
 

ใหบ้รกิารงานวศิวกรรม 
บรษิทั สยามราช จํากดั 
(มหาชน) 
ใหบ้รกิารงานวศิวกรรม
ก่อสรา้งสถานีวดัและระบบทอ่
สง่ก๊าซธรรมชาต ิใหบ้รกิารที�
เกี�ยวเนื�องกบัก๊าซธรรมชาติ
สาํหรบัยานยนต ์และออกแบบ
และจาํหน่ายระบบป ั lม
อุตสาหกรรม 
 

บรษิทั สยามราชธานี คอร์
ปอเรชนั จาํกดั  
ใหบ้รกิารงานวศิวกรรม
ก่อสรา้งสถานีวดัและระบบทอ่
สง่ก๊าซธรรมชาต ิใหบ้รกิารที�
เกี�ยวเนื�องกบัก๊าซธรรมชาติ
สาํหรบัยานยนต ์และออกแบบ
และจาํหน่ายระบบป ั lม
อุตสาหกรรม 
 
บรษิทั สยามราชธานี คอร์
ปอเรชนั จาํกดั  
ใหบ้รกิารงานวศิวกรรม
ก่อสรา้งสถานีวดัและระบบทอ่
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ชื�อ-สกลุ / ตาํแหน่ง / 
วนัที�ได้รบัแต่งตั .ง 

 

อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒุิทาง 
การศกึษา /  

ประวตัิอบรม 
 

สดัส่วน 
การถือหุ้น 
ในบริษทั 

(%) 

ความสมัพนัธท์าง
ครอบครวัระหว่าง 

กรรมการและผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 9 ปี ย้อนหลงั (ข้อมลู ณ วนัที� :; ธนัวาคม <9=;) 
 

 
 
 
 
 

2546 – ปจัจุบนั 

 
 
 
 
 

กรรมการ 

สง่ก๊าซธรรมชาต ิใหบ้รกิารที�
เกี�ยวเนื�องกบัก๊าซธรรมชาติ
สาํหรบัยานยนต ์และออกแบบ
และจาํหน่ายระบบป ั lม
อุตสาหกรรม 
 
บรษิทั จเีอส ซพัพลาย จาํกดั 
จาํหน่ายแบตเตอรี� 
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ชื�อ-สกลุ / ตาํแหน่ง / 
วนัที�ได้รบัแต่งตั .ง 

 

อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒุิทาง 
การศกึษา /  

ประวตัิอบรม 
 

สดัส่วน 
การถือหุ้น 
ในบริษทั 

(%) 

ความสมัพนัธท์าง
ครอบครวัระหว่าง 

กรรมการและผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 9 ปี ย้อนหลงั (ข้อมลู ณ วนัที� :; ธนัวาคม <9=;) 
 

Q.นายโรจน์ บุรุษรตันพนัธุ ์

รองประธานกรรมการ 

กรรมการ 

กรรมการอสิระ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 

 

61 ปรญิญาโท Master of 
Business Administration, 
Lundy Fetterman School 
of Business, Campbell 
University, North Carolina, 
USA 
 

ปรญิญาตร ีคณะ
พาณิชยศาสตรแ์ละการบญัช ี
สาขาการเงนิ
มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์
 

หลกัสตูร Director 
Accreditation Program 
(DAP) รุน่ที� 9/2004 
หลกัสตูร The Role of the 
Chairman Program (RCP) 
รุน่ที� 12/2005 
หลกัสตูร Role of the 
Compensation Committee 
(RCC) รุน่ที� 1/2006 
หลกัสตูร CG Forum 
2/2016 “สุจรติ ระมดัระวงั 
เกราะคุม้กรรมการ” 

- ไม่ม ี ช่วงเวลา ตําแหน่ง ชื�อหน่วยงาน / บรษิทั / 
ประเภทธรุกจิ 



  แบบแสดงรายการขอ้มลูประจาํปี 25�� (แบบ 56-1) 
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ชื�อ-สกลุ / ตาํแหน่ง / 
วนัที�ได้รบัแต่งตั .ง 

 

อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒุิทาง 
การศกึษา /  

ประวตัิอบรม 
 

สดัส่วน 
การถือหุ้น 
ในบริษทั 

(%) 

ความสมัพนัธท์าง
ครอบครวัระหว่าง 

กรรมการและผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 9 ปี ย้อนหลงั (ข้อมลู ณ วนัที� :; ธนัวาคม <9=;) 
 

สมัมนา The Role of 
Chairman in Leading 
Strategic Risk Oversight 
หลกัสตูร Board of Director 
and Their Roles in driving 
Thailnd Forward 
สมัมนา Nomination 
Committee Best Practice 
Guideline 
สมัมนา บทบาทของ
คณะกรรมการบรษิจัด
ทะเบยีนในการลดความเสี�ยง
องคก์รดา้นไซเบอร ์ความ
ทา้ยทายและทางออก 
สมัมนา Audit Committee 
Forum : The Audit 
Committee's Role in 
Compliance Ethical 
Culture Oversight 
หลกัสตูร Updated COSO 
Enterprise Risk 
Management : Integrating 
with Strategy and 
Performance 
สมัมนา The Sleeping 
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ชื�อ-สกลุ / ตาํแหน่ง / 
วนัที�ได้รบัแต่งตั .ง 

 

อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒุิทาง 
การศกึษา /  

ประวตัิอบรม 
 

สดัส่วน 
การถือหุ้น 
ในบริษทั 

(%) 

ความสมัพนัธท์าง
ครอบครวัระหว่าง 

กรรมการและผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 9 ปี ย้อนหลงั (ข้อมลู ณ วนัที� :; ธนัวาคม <9=;) 
 

Giants of Succession 
หลกัสตูร Better 
Governance, Better 
Business : Thailand’s 
progress report 
หลกัสตูร Tough boardroom 
situations independent 
directors share lessons 
learned. 

การดาํรงตาํแหน่งใด ๆ ในกิจการหรือองคก์รอื�นในปีที�ผ่านมา 

-   

RQTS – ปจัจุบนั 
 
 
 
 
 

RQQ~ – ปจัจุบนั 
 
 
 
 

2558 – ปจัจุบนั 
 
 
 
 
 

กรรมการ 
 
 
 
 
 

กรรมการ 
 
 
 
 

รองประธานกรรมการ 
กรรมการ 

กรรมการอสิระ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 
ประธานกรรมการสรรหาและ

กําหนดคา่ตอบแทน 

บรษิทั แอก็เทรด อนิเตอร์
เนชั �นแนลเซลล ์
  (ประเทศไทย) จาํกดั 
ใหบ้รกิารซื'อ/ขาย สง่ออก
สนิคา้อนิทรยี ์
 

บรษิทั ซโิน ไทย อนิเตอรฟ์ู้ดส ์
จาํกดั 
ใหบ้รกิารซื'อ/ขาย สง่ออก
สนิคา้อาหารและเกษตร 
 

บรษิทั สยามราช จํากดั 
(มหาชน) 
ใหบ้รกิารงานวศิวกรรม
ก่อสรา้งสถานีวดัและระบบทอ่
สง่ก๊าซธรรมชาต ิใหบ้รกิารที�
เกี�ยวเนื�องกบัก๊าซธรรมชาติ
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ชื�อ-สกลุ / ตาํแหน่ง / 
วนัที�ได้รบัแต่งตั .ง 

 

อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒุิทาง 
การศกึษา /  

ประวตัิอบรม 
 

สดัส่วน 
การถือหุ้น 
ในบริษทั 

(%) 

ความสมัพนัธท์าง
ครอบครวัระหว่าง 

กรรมการและผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 9 ปี ย้อนหลงั (ข้อมลู ณ วนัที� :; ธนัวาคม <9=;) 
 

 
 
 
 

2557 - 2558 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

2558 – ปจัจุบนั 
 
 
 

 
2556 – ปจัจุบนั 

 
 

2556 – ปจัจุบนั 
 
 
 

 
 
 
 

กรรมการ 
กรรมการอสิระ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 
ประธานกรรมการสรรหาและ

กําหนดคา่ตอบแทน 
 
 
 
 
 

กรรมการ 
 
 
 
 

กรรมการ 
 
 

กรรมการ 
 
 
 

สาํหรบัยานยนต ์และออกแบบ
และจาํหน่ายระบบป ั lม
อุตสาหกรรม 
 

บรษิทั สยามราชธานี คอร์
ปอเรชนั จาํกดั  
ใหบ้รกิารงานวศิวกรรม
ก่อสรา้งสถานีวดัและระบบทอ่
สง่ก๊าซธรรมชาต ิใหบ้รกิารที�
เกี�ยวเนื�องกบัก๊าซธรรมชาติ
สาํหรบัยานยนต ์และออกแบบ
และจาํหน่ายระบบป ั lม
อุตสาหกรรม 
 

บรษิทั อาร ์เอ พารท์เนอร ์
จาํกดั 
ใหค้าํปรกึษาดา้นพาณิชยก
รรม อุตสาหกรรม และ
การตลาด 
บรษิทั รไีลแอนซ ์อะโกร จาํกดั 
สง่ออกสนิคา้เกษตร 
 

บรษิทั บางกอก แอสเซทส ์
รไีลเอเบลิ แมนเนจเมนท ์
จาํกดั 
บรหิารโครงการ



  แบบแสดงรายการขอ้มลูประจาํปี 25�� (แบบ 56-1) 
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ชื�อ-สกลุ / ตาํแหน่ง / 
วนัที�ได้รบัแต่งตั .ง 

 

อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒุิทาง 
การศกึษา /  

ประวตัิอบรม 
 

สดัส่วน 
การถือหุ้น 
ในบริษทั 

(%) 

ความสมัพนัธท์าง
ครอบครวัระหว่าง 

กรรมการและผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 9 ปี ย้อนหลงั (ข้อมลู ณ วนัที� :; ธนัวาคม <9=;) 
 

 
 

2551 - ปจัจุบนั 
 
 
 

2551 – ปจัจุบนั  
 
 
 

2538 – ปจัจุบนั 
 
 
 

2539 – 2558 
 

 

 
 

กรรมการ 
 
 
 
 

กรรมการ 
 
 
 

กรรมการ 
 
 
 

กรรมการ 

อสงัหารมิทรพัย ์
 

บรษิทั แคปปิตอล พลสั แอด
ไวเซอรี� จาํกดั 
ที�ปรกึษาทางการเงนิ 
 

บรษิทั พฒันาขา้วโพดหวาน 
จาํกดั 
วจิยั เพาะพนัธุเ์มลด็พชื 
 

บรษิทั พ ีเอม็ อาร ์อนิเตอร ์
จาํกดั 
ผลติอาหารสตัว ์
 

บรษิทั การจดัการสิ�งแวดลอ้ม
และพลงังาน จาํกดั 
ใหค้าํปรกึษาดา้นสิ�งแวดล้อม 
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บริษทั สยามราช จาํกดั (มหาชน)                                                                                                                                                                     สิ&นสุด ณ วนัที* 31 ธนัวาคม 25�� 

19 /37                                              รับรองโดย................................................................................ 

 

 

ชื�อ-สกลุ / ตาํแหน่ง / 
วนัที�ได้รบัแต่งตั .ง 

 

อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒุิทาง 
การศกึษา /  

ประวตัิอบรม 
 

สดัส่วน 
การถือหุ้น 
ในบริษทั 

(%) 

ความสมัพนัธท์าง
ครอบครวัระหว่าง 

กรรมการและผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 9 ปี ย้อนหลงั (ข้อมลู ณ วนัที� :; ธนัวาคม <9=;) 
 

T.นายบุญประสทิธิ � ตั 'งชยัสุข 

กรรมการ 

กรรมการอสิระ 

กรรมการตรวจสอบ 

 

55 ปรญิญาดุษฎีบณัฑติ
กติตมิศกัดิ � คณะวทิยาการ
คอมพวิเตอร ์มหาวทิยาลยั
ราชมงคลสุวรรณภมู ิ
ปรญิญาโท คณะ
บรหิารธุรกจิ 
มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์
ปรญิญาตร ีคณะ
วศิวกรรมศาสตร ์
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
หลกัสตูร Director 
Accreditation Program 
(DAP) รุน่ที� 62/2007 
หลกัสตูร Nomination 
Committee Best Practice 
Guideline 
หลกัสตูร กลยุทธ ์สญัญา 
การเจรจาในการซื'อขาย 
ควบรวมกจิการ 

- ไม่ม ี ช่วงเวลา ตําแหน่ง ชื�อหน่วยงาน / บรษิทั / 
ประเภทธรุกจิ 

การดาํรงตาํแหน่งใด ๆ ในกิจการหรือองคก์รอื�นในปีที�ผ่านมา 

-   

 

2558 – ปจัจุบนั 
 
 
 
 

กรรมการ 
กรรมการอสิระ 

กรรมการตรวจสอบ 
กรรมการสรรหาและกําหนด

คา่ตอบแทน 

บรษิทั สยามราช จํากดั 
(มหาชน) 
ใหบ้รกิารงานวศิวกรรม
ก่อสรา้งสถานีวดัและระบบทอ่
สง่ก๊าซธรรมชาต ิใหบ้รกิารที�
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บริษทั สยามราช จาํกดั (มหาชน)                                                                                                                                                                     สิ&นสุด ณ วนัที* 31 ธนัวาคม 25�� 
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ชื�อ-สกลุ / ตาํแหน่ง / 
วนัที�ได้รบัแต่งตั .ง 

 

อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒุิทาง 
การศกึษา /  

ประวตัิอบรม 
 

สดัส่วน 
การถือหุ้น 
ในบริษทั 

(%) 

ความสมัพนัธท์าง
ครอบครวัระหว่าง 

กรรมการและผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 9 ปี ย้อนหลงั (ข้อมลู ณ วนัที� :; ธนัวาคม <9=;) 
 

 
 
 
 
 

2558 – RQT� 
 
 
 
 

2557 - 2558 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2557 – ปจัจุบนั 
 
 
 
 
 

2557 – ปจัจุบนั  

 
 
 
 
 

กรรมการ 
 
 
 
 

กรรมการ 
กรรมการอสิระ 

กรรมการตรวจสอบ 
กรรมการสรรหาและกําหนด

คา่ตอบแทน 
 
 
 
 
 

กรรมการ 
 
 
 
 
 

กรรมการ 

เกี�ยวเนื�องกบัก๊าซธรรมชาติ
สาํหรบัยาน 
ยนต ์และออกแบบและ
จาํหน่ายระบบป ั lมอุตสาหกรรม 
 

บรษิทั สปิรทิมูฟ จาํกดั 
ใหบ้รกิารคาํปรกึษา แนะนํา 
บรกิารดา้นเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
 

บรษิทั สยามราชธานี คอร์
ปอเรชนั จาํกดั  
ใหบ้รกิารงานวศิวกรรม
ก่อสรา้งสถานีวดัและระบบทอ่
สง่ก๊าซธรรมชาต ิใหบ้รกิารที�
เกี�ยวเนื�องกบัก๊าซธรรมชาติ
สาํหรบัยานยนต ์และออกแบบ
และจาํหน่ายระบบป ั lม
อุตสาหกรรม 
 

บรษิทั เอ-โฮสต ์อนิเตอร์
เนชนัแนล จาํกดั 
บรกิารเกี�ยวกบัโปรแกรม
คอมพวิเตอร ์
ออกแบบ วเิคราะหแ์ละพฒันา 
 

บรษิทั เอเอม็บเีอส จาํกดั 
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ชื�อ-สกลุ / ตาํแหน่ง / 
วนัที�ได้รบัแต่งตั .ง 

 

อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒุิทาง 
การศกึษา /  

ประวตัิอบรม 
 

สดัส่วน 
การถือหุ้น 
ในบริษทั 

(%) 

ความสมัพนัธท์าง
ครอบครวัระหว่าง 

กรรมการและผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 9 ปี ย้อนหลงั (ข้อมลู ณ วนัที� :; ธนัวาคม <9=;) 
 

 
 
 

2555 – ปจัจุบนั 
 
 
 
 

2551 – ปจัจุบนั 
 
 
 
 
 

2542 – ปจัจุบนั 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

กรรมการ  
 
 
 
 

กรรมการ 
 
 
 
 
 

 ประธานบรหิาร 
 
 
 
 
 
 

 โปรแกรม ใหค้าํปรกึษา จดั
ฝึกอบรมเกี�ยวกบัคอมพวิเตอร ์
 

บรษิทั เอวชิั �น จาํกดั 
บรกิารตดิตั 'ง เขยีนออกแบบ 
วเิคราะหแ์ละพฒันาระบบ
โปรแกรม 
 

บรษิทั เอบซีเีอส จาํกดั 
จาํหน่ายโปรแกรม
คอมพวิเตอรแ์ละอุปกรณ์
คอมพวิเตอร ์ใหบ้รกิาร
เกี�ยวกบัโปรแกรมคอมพวิเตอร ์
 

บรษิทั เอ-โฮสต ์จาํกดั 
จาํหน่ายโปรแกรม
คอมพวิเตอรแ์ละอุปกรณ์
คอมพวิเตอร ์ใหบ้รกิาร
เกี�ยวกบัโปรแกรมคอมพวิเตอร ์
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ชื�อ-สกลุ / ตาํแหน่ง / 
วนัที�ได้รบัแต่งตั .ง 

 

อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒุิทาง 
การศกึษา /  

ประวตัิอบรม 
 

สดัส่วน 
การถือหุ้น 
ในบริษทั 

(%) 

ความสมัพนัธท์าง
ครอบครวัระหว่าง 

กรรมการและผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 9 ปี ย้อนหลงั (ข้อมลู ณ วนัที� :; ธนัวาคม <9=;) 
 

s.นายพงษ์นิมติ  ดุสตินิตยส์กุล 
กรรมการ  

กรรมการอสิระ 

กรรมการตรวจสอบ 

 

59 ปรญิญาโท คณะการจดัการ
สถาบนับณัฑติพฒันบรหิาร
ศาสตร์ 
 

ปรญิญาตร ีคณะนิตศิาสตร ์
มหาวทิยาลยัรามคาํแหง 
 

หลกัสตูร Director 
Accreditation Program 
(DAP) รุน่ที� 35/2005 
 

หลกัสตร Director 
Certification Program 
(DCP) รุน่ที� 62/2005 
หลกัสตูร บทบาทของ
คณะกรรมการบรษิจัด
ทะเบยีนในการลดความเสี�ยง
องคก์รดา้นไซเบอร ์ความ
ทา้ยทายและทางออก 
หลกัสตูร Nomination 
Committee Best Practice 
Guideline 
หลกัสตูร Building trust in 
transforming economy 
หลกัสตูร กลยุทธ ์สญัญา 

- ไม่ม ี ช่วงเวลา ตําแหน่ง ชื�อหน่วยงาน / บรษิทั / 
ประเภทธรุกจิ 
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ชื�อ-สกลุ / ตาํแหน่ง / 
วนัที�ได้รบัแต่งตั .ง 

 

อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒุิทาง 
การศกึษา /  

ประวตัิอบรม 
 

สดัส่วน 
การถือหุ้น 
ในบริษทั 

(%) 

ความสมัพนัธท์าง
ครอบครวัระหว่าง 

กรรมการและผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 9 ปี ย้อนหลงั (ข้อมลู ณ วนัที� :; ธนัวาคม <9=;) 
 

การเจรจาในการซื'อขาย 
ควบรวมกจิการ 

การดาํรงตาํแหน่งใด ๆ ในกิจการหรือองคก์รอื�นในปีที�ผ่านมา 

-   

 

RQTS – ปจัจุบนั 
 
 

RQTS – ปจัจุบนั 
 
 

RQTS – ปจัจุบนั 
 
 

2558 – ปจัจุบนั 
 
 
 
 
 
 
 
 

2557 - 2558 
 
 

กรรมการ 
 
 

กรรมการ 
 
 

กรรมการ 
 
 

กรรมการ 
กรรมการอสิระ 

กรรมการตรวจสอบ 
กรรมการสรรหาและกําหนด

คา่ตอบแทน 
 
 
 
 

กรรมการ 
กรรมการอสิระ 

กรรมการตรวจสอบ 

บรษิทั เอสอาร ์คอมเมอรเ์ชยีล 
โฮลดิ'ง จํากดั 
ลงทุนในธุรกจิอื�น 
บรษิทั เอสอาร ์เพาเวอร ์โฮ
ลดิ'ง จํากดั 
ลงทุนในธุรกจิอื�น 
บรษิทั สยามราชธานี จาํกดั 
ใหบ้รกิารธุรกจิ Out souce  
 

บรษิทั สยามราช จํากดั 
(มหาชน) 
ใหบ้รกิารงานวศิวกรรม 
ก่อสรา้งสถานีวดัและระบบทอ่
สง่ก๊าซธรรมชาต ิใหบ้รกิารที�
เกี�ยวเนื�องกบัก๊าซธรรมชาติ
สาํหรบัยานยนต ์และออกแบบ
และจาํหน่ายระบบป ั lม
อุตสาหกรรม 
บรษิทั สยามราชธานี คอร์
ปอเรชนั จาํกดั  
ใหบ้รกิารงานวศิวกรรม
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ชื�อ-สกลุ / ตาํแหน่ง / 
วนัที�ได้รบัแต่งตั .ง 

 

อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒุิทาง 
การศกึษา /  

ประวตัิอบรม 
 

สดัส่วน 
การถือหุ้น 
ในบริษทั 

(%) 

ความสมัพนัธท์าง
ครอบครวัระหว่าง 

กรรมการและผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 9 ปี ย้อนหลงั (ข้อมลู ณ วนัที� :; ธนัวาคม <9=;) 
 

 
 
 
 
 

2545 – ปจัจุบนั 
 
 
 

2540 – 2559 
 

 
2558 – 2558 

 
2550 - 2557 

 

กรรมการสรรหาและกําหนด
คา่ตอบแทน 

 
 
 

กรรมการ 
 
 
 
 

กรรมการ 
 
 

กรรมการ 
 

กรรมการ 
 
 

ก่อสรา้งสถานีวดัและระบบทอ่
สง่ก๊าซธรรมชาต ิใหบ้รกิารที�
เกี�ยวเนื�องกบัก๊าซธรรมชาติ
สาํหรบัยานยนต ์และออกแบบ
และจาํหน่ายระบบป ั lม
อุตสาหกรรม 
บรษิทั ระยองสนิทรพัยพ์ฒันา 
จาํกดั 
ประกอบกจิการหอ้งพกัใหเ้ช่า 
หอ้งอาหารและเครื�องดื�ม 
บรษิทั พ.ีเอน็.ท.ี แมเนจเมน้ท ์
แอนด ์คอนซลัแทน้ซ ์จาํกดั 
ใหบ้รกิารดา้นกฏหมาย 
บรษิทั นามาสเต โยคะ จาํกดั 
ใหบ้รกิารสอนโยคะ 
บรษิทั ฟารม์าคอสเมท็ จํากดั 
(มหาชน) 
จาํหน่ายเครื�องสาํอางค ์
เวชภณัฑ ์ครมีบาํรุงต่างๆ 
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ชื�อ-สกลุ / ตาํแหน่ง / 
วนัที�ได้รบัแต่งตั .ง 

 

อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒุิทาง 
การศกึษา /  

ประวตัิอบรม 
 

สดัส่วน 
การถือหุ้น 
ในบริษทั 

(%) 

ความสมัพนัธท์าง
ครอบครวัระหว่าง 

กรรมการและผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 9 ปี ย้อนหลงั (ข้อมลู ณ วนัที� :; ธนัวาคม <9=;) 
 

t.นายนพฤทธิ � ภูมติระกูล 

กรรมการบรหิาร 

ผูจ้ดัการฝ่ายอาวุโสกลุ่มธุรกจิ

ก่อสรา้งสถานีวดัและระบบทอ่

สง่ก๊าซธรรมชาต ิ

กรรมการบรหิารความเสี�ยง 

 

54 ปรญิญาตร ีคณะ
วศิวกรรมศาสตร ์
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระ
จอมเกลา้ ธนบรุ ี
 
หลกัสตูร Director 
Accreditation Program 
(DAP) รุน่ที� 112/2014 
หลกัสตูร Ethical 
Leadership Program 
4/2016 (ELP) 
หลกัสตูร คดกี่อสรา้งขอ้
พพิาทและการเรยีกรอ้งสทิธิ �
ในการก่อสรา้ง 

- ไม่ม ี ช่วงเวลา ตําแหน่ง ชื�อหน่วยงาน / บรษิทั / 
ประเภทธรุกจิ 

การดาํรงตาํแหน่งใด ๆ ในกิจการหรือองคก์รอื�นในปีที�ผ่านมา 

-   

 

2560 – ปจัจุบนั 
 

2558 - ปจัจุบนั 
 
 
 
 
 
 
 
 

กรรมการ 
 

กรรมการบรหิาร 
ผูจ้ดัการฝ่ายอาวุโสกลุ่มธุรกจิ
ก่อสรา้งสถานีวดัและระบบท่อ

สง่ก๊าซธรรมชาต ิ
กรรมการบรหิารความเสี�ยง 

 
 
 
 

บรษิทั เทคโทรนิค จาํกดั 
ใหบ้รกิารงานวศิวกรรม 
บรษิทั สยามราช จํากดั 
(มหาชน) 
ใหบ้รกิารงานวศิวกรรม
ก่อสรา้งสถานีวดัและระบบทอ่
สง่ก๊าซธรรมชาต ิใหบ้รกิารที�
เกี�ยวเนื�องกบัก๊าซธรรมชาติ
สาํหรบัยานยนต ์และออกแบบ
และจาํหน่ายระบบป ั lม
อุตสาหกรรม 
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ชื�อ-สกลุ / ตาํแหน่ง / 
วนัที�ได้รบัแต่งตั .ง 

 

อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒุิทาง 
การศกึษา /  

ประวตัิอบรม 
 

สดัส่วน 
การถือหุ้น 
ในบริษทั 

(%) 

ความสมัพนัธท์าง
ครอบครวัระหว่าง 

กรรมการและผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 9 ปี ย้อนหลงั (ข้อมลู ณ วนัที� :; ธนัวาคม <9=;) 
 

 
2533 – 2558 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
ผูจ้ดัการฝ่ายอาวุโสกลุ่มธุรกจิ
ก่อสรา้งสถานีวดัและระบบท่อ 

สง่ก๊าซธรรมชาต ิ
กรรมการบรหิารความเสี�ยง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
บรษิทั สยามราชธานี คอร์
ปอเรชนั จาํกดั 
 
ใหบ้รกิารงานวศิวกรรม
ก่อสรา้งสถานีวดัและระบบทอ่
สง่ก๊าซธรรมชาต ิใหบ้รกิารที�
เกี�ยวเนื�องกบัก๊าซธรรมชาติ
สาํหรบัยานยนต ์และออกแบบ
และจาํหน่ายระบบป ั lม
อุตสาหกรรม 
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ชื�อ-สกลุ / ตาํแหน่ง / 
วนัที�ได้รบัแต่งตั .ง 

 

อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒุิทาง 
การศกึษา /  

ประวตัิอบรม 
 

สดัส่วน 
การถือหุ้น 
ในบริษทั 

(%) 

ความสมัพนัธท์าง
ครอบครวัระหว่าง 

กรรมการและผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 9 ปี ย้อนหลงั (ข้อมลู ณ วนัที� :; ธนัวาคม <9=;) 
 

~.นายโกศล สมบตัศิริ ิ

กรรมการบรหิาร 

ผูจ้ดัการฝ่ายอาวุโสกลุ่มธุรกจิ
พลงังานทางเลอืก 
กรรมการบรหิารความเสี�ยง 

51 ปรญิญาตร ีคณะ
วศิวกรรมศาสตร ์
มหาวทิยาลยัศรปีทุม 
หลกัสตูร Director 
Accreditation Program 
(DAP) รุน่ที� �RT/RS�T 
หลกัสตูร Ethical 
Leadership Program 
4/2016 (ELP) 
หลกัสตูร CLMVT : พลงั
ขบัเคลื�อนใหมข่องเอเชยี 
หลกัสตูร คดกี่อสรา้งขอ้
พพิาทและการเรยีกรอ้งสทิธิ �
ในการก่อสรา้ง  

- ไม่ม ี ช่วงเวลา ตําแหน่ง ชื�อหน่วยงาน / บรษิทั / 
ประเภทธรุกจิ 

การดาํรงตาํแหน่งใด ๆ ในกิจการหรือองคก์รอื�นในปีที�ผ่านมา 

-   

 

2561 – ปจัจุบนั 
 
 

2560 – ปจัจุบนั 
 
 
 

RQTS – ปจัจุบนั 
 
 

กรรมการ 
 
 

กรรมการ 
 
 
 

กรรมการ 
 
 

บรษิทั ซเีอพเีอส จํากดั 
ใหบ้รกิารออกแบบก่อสรา้งและ
บรหิารอาคารจอดรถ 
บรษิทั ทเีคเอส เวนเชอร ์
จาํกดั 
ใหบ้รกิารออกแบบก่อสรา้งและ
บรหิารอาคารจอดรถ 
บรษิทั กจิการร่วมคา้ สยาม
ราช และทฆีทศัน์ จํากดั 
ประกอบกจิการรบัเหมา
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ชื�อ-สกลุ / ตาํแหน่ง / 
วนัที�ได้รบัแต่งตั .ง 

 

อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒุิทาง 
การศกึษา /  

ประวตัิอบรม 
 

สดัส่วน 
การถือหุ้น 
ในบริษทั 

(%) 

ความสมัพนัธท์าง
ครอบครวัระหว่าง 

กรรมการและผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 9 ปี ย้อนหลงั (ข้อมลู ณ วนัที� :; ธนัวาคม <9=;) 
 

 
2558 - ปจัจุบนั 

 
 
 
 
 
 
 
 

2547 – 2558  

 
กรรมการบรหิาร 

ผูจ้ดัการฝ่ายอาวุโสกลุ่มธุรกจิ
ก๊าซธรรมชาตสิาํหรบัยานยนต ์

กรรมการบรหิารความเสี�ยง 
 
 
 
 
 

ผูจ้ดัการฝ่ายอาวุโสกลุ่มธุรกจิ
ก๊าซธรรมชาตสิาํหรบัยานยนต ์

กรรมการบรหิารความเสี�ยง 

ก่อสรา้ง 
บรษิทั สยามราช จํากดั 
(มหาชน) 
ใหบ้รกิารงานวศิวกรรม
ก่อสรา้งสถานีวดัและระบบทอ่
สง่ก๊าซธรรมชาต ิใหบ้รกิารที�
เกี�ยวเนื�องกบัก๊าซธรรมชาติ
สาํหรบัยานยนต ์และออกแบบ
และจาํหน่ายระบบป ั lม
อุตสาหกรรม 
บรษิทั สยามราชธานี คอร์
ปอเรชนั จาํกดั  
ใหบ้รกิารงานวศิวกรรม
ก่อสรา้งสถานีวดัและระบบทอ่
สง่ก๊าซธรรมชาต ิใหบ้รกิารที�
เกี�ยวเนื�องกบัก๊าซธรรมชาติ
สาํหรบัยานยนต ์และออกแบบ
และจาํหน่ายระบบป ั lม
อุตสาหกรรม 
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ชื�อ-สกลุ / ตาํแหน่ง / 
วนัที�ได้รบัแต่งตั .ง 

 

อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒุิทาง 
การศกึษา /  

ประวตัิอบรม 
 

สดัส่วน 
การถือหุ้น 
ในบริษทั 

(%) 

ความสมัพนัธท์าง
ครอบครวัระหว่าง 

กรรมการและผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 9 ปี ย้อนหลงั (ข้อมลู ณ วนัที� :; ธนัวาคม <9=;) 
 

�S.นายวราวุฒ ิไวสาล ี 
กรรมการบรหิาร 
ผูจ้ดัการฝ่ายกลุ่มธุรกจิป ั lม
อุตสาหกรรม 
กรรมการบรหิารความเสี�ยง 

(นายวราวุฒ ิไวสาล ีลาออกจาก
การเป็นพนักงานบรษิทั ทําให้
สิ'นสุดการดาํรงตําแหน่ง
กรรมการบรหิารความเสี�ยง / 
กรรมการบรหิาร และ ผูบ้รหิาร 
มผีลตั 'งแต่วนัที� _S กนัยายน 
RQT� เป็นตน้ไป) 

48 ปรญิญาตร ีคณะ
วศิวกรรมศาสตร ์ 
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพระ
จอมเกลา้พระนครเหนือ 
หลกัสตูร Director 
Accreditation Program 
(DAP)รุน่ที� �RT/RS�T 
หลกัสตูร Ethical 
Leadership Program 
4/2016 (ELP) 
หลกัสตูร CLMVT : พลงั
ขบัเคลื�อนใหมข่องเอเชยี  

- ไม่ม ี ช่วงเวลา ตําแหน่ง ชื�อหน่วยงาน / บรษิทั / 
ประเภทธรุกจิ 

การดาํรงตาํแหน่งใด ๆ ในกิจการหรือองคก์รอื�นในปีที�ผ่านมา 

-   

 

2558 – 2561 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2550 - 2558 

กรรมการบรหิาร 
ผูจ้ดัการฝ่ายกลุ่มธุรกจิระบบ

ป ั lมอุตสาหกรรม 
กรรมการบรหิารความเสี�ยง 

 
 
 
 
 
 

ผูจ้ดัการฝ่ายกลุ่มธุรกจิระบบ
ป ั lมอุตสาหกรรม 

บรษิทั สยามราช จํากดั 
(มหาชน) 
ใหบ้รกิารงานวศิวกรรม
ก่อสรา้งสถานีวดัและระบบทอ่
สง่ก๊าซธรรมชาต ิใหบ้รกิารที�
เกี�ยวเนื�องกบัก๊าซธรรมชาติ
สาํหรบัยานยนต ์และออกแบบ
และจาํหน่ายระบบป ั lม
อุตสาหกรรม 
 

บรษิทั สยามราชธานี คอร์
ปอเรชนั จาํกดั  
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ชื�อ-สกลุ / ตาํแหน่ง / 
วนัที�ได้รบัแต่งตั .ง 

 

อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒุิทาง 
การศกึษา /  

ประวตัิอบรม 
 

สดัส่วน 
การถือหุ้น 
ในบริษทั 

(%) 

ความสมัพนัธท์าง
ครอบครวัระหว่าง 

กรรมการและผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 9 ปี ย้อนหลงั (ข้อมลู ณ วนัที� :; ธนัวาคม <9=;) 
 

กรรมการบรหิารความเสี�ยง 
 

ใหบ้รกิารงานวศิวกรรม
ก่อสรา้งสถานีวดัและระบบทอ่
สง่ก๊าซธรรมชาต ิใหบ้รกิารที�
เกี�ยวเนื�องกบัก๊าซธรรมชาติ
สาํหรบัยานยนต ์และออกแบบ
และจาํหน่ายระบบป ั lม
อุตสาหกรรม 
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ชื�อ-สกลุ / ตาํแหน่ง / 
วนัที�ได้รบัแต่งตั .ง 

 

อาย ุ
(ปี) 

คณุวฒุิทาง 
การศึกษา /  

ประวตัิอบรม 
 

สดัส่วน 
การถือหุ้น 
ในบริษทั 

(%) 

ความสมัพนัธท์าง
ครอบครวัระหว่าง 

กรรมการและผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 9 ปี ย้อนหลงั (ข้อมลู ณ วนัที� :; ธนัวาคม <9=;) 
 

��.นายต่อโชค เลา้ลอืชยั  
กรรมการบรหิาร 
กรรมการบรหิารความเสี�ยง 

48 ปรญิญาตร ีคณะ
วศิวกรรมเครื�องกล   
มหาวทิยาลยัจอมเกลา้พระ
นครเหนือ 
ปรญิญาโท คณะบรหิารธุรกจิ 
(ภาคภาษาองักฤษ) 
มหาวทิยาลยักรุงเทพ 
ปรญิญาโท คณะการจดัการ
ภาครฐัและเอกชน 
มหาวทิยาลยันิดา้ 

� 

(ตนเอง s.S` 
% ) 

 

ไม่ม ี ช่วงเวลา ตําแหน่ง ชื�อหน่วยงาน / บรษิทั / 
ประเภทธรุกจิ 

การดาํรงตาํแหน่งใด ๆ ในกิจการหรือองคก์รอื�นในปีที�ผ่านมา 

-   

 

2550 – ปจัจุบนั 
 
 

2560 – ปจัจุบนั 
 
 
 
 
 
 
 

RQ`~ - RQQ~ 

กรรมการ 
กรรมการผูจ้ดัการ 

 

กรรมการบรหิาร 
กรรมการบรหิารความเสี�ยง 

 
 
 
 

 
 

กรรมการ 

บรษิทั เทคโทรนิค จาํกดั 
ใหบ้รกิารงานวศิวกรรม 
 

บรษิทั สยามราช จาํกดั 
(มหาชน) 
ใหบ้รกิารงานวศิวกรรมก่อสรา้ง
สถานีวดัและระบบท่อสง่ก๊าซ
ธรรมชาต ิใหบ้รกิารที�เกี�ยวเนื�อง
กบักา๊ซธรรมชาตสิาํหรบัยาน
ยนต ์และออกแบบและจาํหน่าย
ระบบป ั lมอุตสาหกรรม 
บรษิทั เอน็เวอรเ์ทค จํากดั 
ใหบ้รกิารนําเขา้สนิคา้
อุตสาหกรรม 
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ชื�อ-สกลุ / ตาํแหน่ง / 

วนัที�ได้รบัแต่งตั .ง 

 

อาย ุ

(ปี) 

คณุวฒุิทาง 
การศึกษา /  

ประวตัิอบรม 

 

สดัส่วน 
การถือหุ้น 
ในบริษทั 

(%) 

ความสมัพนัธท์าง
ครอบครวัระหว่าง 

กรรมการและผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 9 ปี ย้อนหลงั (ข้อมลู ณ วนัที� :; ธนัวาคม <9=;) 

 

�R.นางสาวกรกนก  
กลิ�นขจรวงศ ์ 
 
ผูจ้ดัการอาวุโสแผนกบญัช ี
 
หมายเหต ุ: ผูท้ ี�ไดร้บั
มอบหมายใหร้บัผดิชอบโดยตรง
ในการควบคุมดูแลการทาํบญัช ี
(ตามประกาศฉบบัที� Ss/RQQt 
เรื�อง ปรบัตําแหน่งพนักงาน ลว. 
_ ม.ีค.Qt มผีลการปรบัตําแหน่ง
ตั 'งแตว่นัที� � ก.พ.Qt) 

QR ปรญิญาตร ีคณะบรหิารธุรกจิ
สาขาวชิาการบญัช ี
มหาวทิยาลยัรามคาํแหง 
ปรญิญาโท คณะบรหิารธุรกจิ 
สาขาการเงนิและการธนาคาร 
มหาวทิยาลยัรามคาํแหง 

หลกัสตูร การบรหิารและการ
จดัทาํงบประมาณ เพื�อ
ควบคุมทางการเงนิและกําไร 
(Tชม.) 

หลกัสตูร TFRS ปี Qt (Tชม.) 

หลกัสตูร TFRS ปี TS (Tชม.) 

หลกัสตูร ความเหมอืนและ
ความแตกต่างหลกักฎหมาย 
หลกัภาษี สญัญาธุรกจิ 
(Tชม.) 

หลกัสตูร Strategic CFO in 

- 
 

ไม่ม ี ช่วงเวลา ตําแหน่ง ชื�อหน่วยงาน / บรษิทั / 
ประเภทธุรกจิ 
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ชื�อ-สกลุ / ตาํแหน่ง / 

วนัที�ได้รบัแต่งตั .ง 

 

อาย ุ

(ปี) 

คณุวฒุิทาง 
การศึกษา /  

ประวตัิอบรม 

 

สดัส่วน 
การถือหุ้น 
ในบริษทั 

(%) 

ความสมัพนัธท์าง
ครอบครวัระหว่าง 

กรรมการและผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 9 ปี ย้อนหลงั (ข้อมลู ณ วนัที� :; ธนัวาคม <9=;) 

 

Capital Markets Program 
รุน่ที� 5 ปี RQTS (`Rชม.) 

หลกัสตูร รบัมอืเกณฑก์าร
รบัรูร้ายไดใ้หมต่าม TFRS 
15 สาํหรบัธุรกจิใหม ่(Tชม.) 

หลกัสตูร ความทา้ทายของ
ธุรกจิต่อการควบรวมกจิการ 
(�Rชม.) 

การดาํรงตาํแหน่งใด ๆ ในกิจการหรือองคก์รอื�นในปีที�ผ่านมา 

-   

 

2558 – ปจัจุบนั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2538 - 2558 

ผูจ้ดัการอาวุโสแผนกบญัช ี
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ผูจ้ดัการแผนกบญัช ี

บรษิทั สยามราช จาํกดั 
(มหาชน) 
ใหบ้รกิารงานวศิวกรรมก่อสรา้ง
สถานีวดัและระบบทอ่สง่ก๊าซ
ธรรมชาต ิใหบ้รกิารที�
เกี�ยวเนื�องกบัก๊าซธรรมชาติ
สาํหรบัยานยนต ์และออกแบบ
และจาํหน่ายระบบป ั lม
อุตสาหกรรม 
 

บรษิทั สยามราชธานี คอรป์อเร
ชนั จาํกดั  
ใหบ้รกิารงานวศิวกรรมก่อสรา้ง
สถานีวดัและระบบทอ่สง่ก๊าซ
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ชื�อ-สกลุ / ตาํแหน่ง / 

วนัที�ได้รบัแต่งตั .ง 

 

อาย ุ

(ปี) 

คณุวฒุิทาง 
การศึกษา /  

ประวตัิอบรม 

 

สดัส่วน 
การถือหุ้น 
ในบริษทั 

(%) 

ความสมัพนัธท์าง
ครอบครวัระหว่าง 

กรรมการและผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 9 ปี ย้อนหลงั (ข้อมลู ณ วนัที� :; ธนัวาคม <9=;) 

 

ธรรมชาต ิใหบ้รกิารที�
เกี�ยวเนื�องกบัก๊าซธรรมชาติ
สาํหรบัยานยนต ์และออกแบบ
และจาํหน่ายระบบป ั lม
อุตสาหกรรม 
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ข้อมลูการดาํรงตาํแหน่งของกรรมการ ผู้บริหาร และผู้มีอาํนาจควบคมุในบริษทัย่อยและบริษทัที�เกี�ยวข้อง 

รายชื�อบริษทั บริษทั บริษทัที�เกี�ยวข้อง 

รายชื�อ บริษทั สยามราช 
จาํกดั (มหาชน) 

; < : ? 9 = @ A B ;C ;; ;< ;: ;? ;9 ;= ;@ ;A ;B <C <; << <: <? <9 <= <@ 

นายเกยีรต ิวมิลเฉลา II,VI,C,D II II II II II II II                     

นางอุดมพร จริะนภา
กุลวฒัน์ 

II,VII,M II II      II II                   

นางวชัราภรณ์ วมิลเฉลา II,VII,M    II                        

นางวชัร ีอตัถากร II,VII,M II II       II II II                 

นายโรจน์ บุรุษรตันพนัธุ์ II,III,IV,X            II II II II II II II II         

นายบุญประสทิธิ � ตั 'งชยั
สุข 

II,III,V                    II II II II VI    

นายพงษ์นมิติ ดุสตินติย์
สกุล 

II,III,V II II                       II II  

นายนพฤทธิ � ภูมติระกลู VII,M         II                   

นายโกศล สมบตัศิริ ิ VII,M   II     II                   II 

นายวราวฒุ ิไวสาล ี VII,M                            

นายต่อโชค เลา้ลอืชยั VII,M         II                   

1. นายวราวุฒ ิไวสาล ีลาออกจากการเป็นพนักงานบรษิทั ทําใหส้ิ'นสุดการดาํรงตาํแหน่งกรรมการบรหิารความเสี�ยง / กรรมการบรหิาร และ ผูบ้รหิาร มผีลตั 'งแต่วนัที� 30 
กนัยายน 2561 เป็นตน้ไป 
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2. ข้อมูลการดาํรงตาํแหน่งของกรรมการ ผู้บริหาร และผูม้ีอาํนาจควบคมุในบริษทัย่อยและบริษทัที�เกี�ยวข้อง 

หมายเหตุ  

I    =  ประธานกรรมการ  II    =   กรรมการ III   =  กรรมการอสิระ IV   =   ประธานกรรมการ
ตรวจสอบ 

V    =  กรรมการตรวจสอบ 

VI   =   ประธานกรรมการบรหิาร 
X    =   รองประธานกรรมการ 

VII  =  กรรมการบรหิาร C    =   ประธานเจา้หน้าที�บรหิาร            D    =  กรรมการผูจ้ดัการ M    =   ผูบ้รหิาร 
 

3. แสดงข้อมลูบริษทัที�เกี�ยวข้อง ลาํดบัที� ; – <@ 

ลาํดบั รายชื�อบริษทัที�เกี�ยวขอ้ง 

� บรษิทั เอสอาร ์คอมเมอรเ์ชยีล โฮลดิ'ง จาํกดั 

R บรษิทั เอสอาร ์เพาเวอร ์โฮลดิ'ง จํากดั 

_ บรษิทั ทเีคเอส เวนเชอร ์จํากดั 

` บรษิทั กฤตน์ เวนทรูา่ จาํกดั 

Q บรษิทั เค เวนเชอร ์จาํกดั 

T บรษิทั วมิลเฉลา จาํกดั 

s บรษิทั สยามราชธานี ออโตเมชนั จาํกดั 

t บรษิทั กจิการร่วมคา้ สยามราช และ ทฆีทศัน์ จาํกดั 

~ บรษิทั เทคโทรนิค จาํกดั 

�S บรษิทั กติประภา การเ์มน้ท ์จาํกดั 

�� บรษิทั จเีอส ซพัพลาย จาํกดั 
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ลาํดบั รายชื�อบริษทัที�เกี�ยวขอ้ง 

�R บรษิทั แอก็เทรด อนิเตอรเ์นชั �นแนลเซลล ์ (ประเทศไทย) จาํกดั 

�_ บรษิทั ซโิน ไทย อนิเตอรฟ์ู้ดส ์จํากดั 

�` บรษิทั อาร ์เอ พารท์เนอร ์จํากดั 

�Q บรษิทั รไีลแอนซ ์อะโกร จาํกดั   

�T บรษิทั บางกอก แอสเซทส ์รไีลเอเบลิ แมนเนจเมนท ์จํากดั 

�s บรษิทั แคปปิตอล พลสั แอดไวเซอรี� จาํกดั 

�t บรษิทั พฒันาขา้วโพดหวาน จาํกดั 

�~ บรษิทั พ ีเอม็ อาร ์อนิเตอร ์จาํกดั 

RS บรษิทั เอ-โฮสต ์อนิเตอรเ์นชนัแนล จาํกดั 

R� บรษิทั เอเอม็บเีอส จาํกดั 

22 บรษิทั เอวชิั �น จาํกดั 

23 บรษิทั เอบซีเีอส จาํกดั 

24 บรษิทั เอ-โฮสต ์จาํกดั 

25 บรษิทั สยามราชธานี จาํกดั 

26 บรษิทั ระยองสนิทรพัยพ์ฒันา จาํกดั 

27 บรษิทั ซเีอพเีอส จํากดั 


