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บริษัท สยามราช จ ากดั (มหาชน) 
รายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 

 

วนั เวลาและสถานที ่

ประชุมเม่ือวนัท่ี 25 เมษายน 2567 เวลา 13.30 น. ณ หอ้งประชุมใหญ่ ชั้น 9 บริษทั สยามราช จ ากดั (มหาชน) เลขท่ี 
289/9 หมู่ท่ี 10 ถนนรถรางสายเก่า ต าบลส าโรง อ าเภอพระประแดง จงัหวดัสมุทรปราการ 

เร่ิมการประชุม 

นางจริยา อินสว่าง ท าหน้าท่ีเป็นผูด้  าเนินการประชุม (“ผู้ด าเนินการประชุม”) ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น
ประจ าปี 2567 ของบริษทั สยามราช จ ากดั (มหาชน) (“บริษัท”) และนายโรจน์ บุรุษรัตนพนัธ์ุ รักษาการประธานกรรมการ 
ท าหน้าท่ีเป็นประธาน (“ประธานฯ”) ในท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 ของบริษทั ผูด้  าเนินการประชุมแจง้ให้ท่ี
ประชุมทราบถึงขอ้มูลทัว่ไปเก่ียวกบัจ านวนทุนและหุน้ของบริษทั ณ วนัปิดสมุดทะเบียนผูถื้อหุน้ เม่ือวนัท่ี 8 มีนาคม 2567 
กล่าวคือ บริษทัมีทุนจดทะเบียนทั้งส้ินจ านวน 338,350,000 บาท แบ่งออกเป็น 676,700,000 หุ้น โดยมีทุนจดทะเบียนช าระ
แลว้จ านวน 338,350,000 บาท เป็นหุน้ท่ีออกและจ าหน่ายแลว้จ านวน 676,700,000 หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท 

ในท่ีประชุมวนัน้ี มีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง 10 ราย นบัจ านวนหุน้ได ้317,728,700 หุน้ และโดยรับมอบ
ฉันทะ 22 ราย นับจ านวนหุ้นได้ 209,811,391 หุ้น รวมผูเ้ขา้ร่วมประชุมเป็นจ านวนทั้งส้ิน 32 ราย นับรวมจ านวนหุ้นได้ 
527,540,091 หุน้ หรือคิดเป็นร้อยละ 77.9577 ของหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมดของบริษทั ครบเป็นองคป์ระชุมตามท่ีก าหนดไว้
ในกฎหมายและขอ้บงัคบัของบริษทั ซ่ึงก าหนดให้ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูรั้บมอบฉันทะจากผูถื้อหุ้น (ถา้มี) มาประชุมไม่นอ้ย
กวา่ 25 คน หรือไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึงของจ านวนผูถื้อหุ้นทั้งหมด และตอ้งมีหุน้รวมกนัไม่นอ้ยกวา่ 1 ใน 3 ของจ านวนหุน้ท่ี
จ าหน่ายไดท้ั้ งหมดของบริษทั ต่อมาผูด้  าเนินการประชุมได้กล่าวแนะน ากรรมการ เลขานุการบริษทั และท่ีปรึกษาของ
บริษทั ท่ีเขา้ร่วมประชุมในวนัน้ี ดงัน้ี 

กรรมการผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นายโรจน์ บุรุษรัตนพนัธ์ุ รักษาการประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ  กรรมการ  กรรมการ
อิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ  และประธานกรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทน 

2. นายเกียรติ วมิลเฉลา กรรมการ  ประธานกรรมการบริหาร กรรมการบริหารความเส่ียง  
ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร รักษาการผูจ้ดัการฝ่ายกลุ่มธุรกิจก่อสร้างสถานี
วดัพลงังานและระบบท่อส่งก๊าซธรรมชาติ รักษาการผูจ้ดัการฝ่ายกลุ่ม
ธุรกิจพลงังานทางเลือก 

3. นายบุญประสิทธ์ิ ตั้งชยัสุข กรรมการ  กรรมการอิสระ  กรรมการตรวจสอบ  และกรรมการสรรหา
และก าหนดค่าตอบแทน 
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4. นายพงษนิ์มิต ดุสิตนิตยส์กลุ กรรมการ  กรรมการอิสระ  กรรมการตรวจสอบ  และกรรมการสรรหา
และก าหนดค่าตอบแทน 

5. นางวชัราภรณ์ วมิลเฉลา กรรมการ   กรรมการบริหาร  และกรรมการบริหารความเส่ียง  รักษาการ
ประธานเจา้หนา้ท่ีฝ่ายจดัซ้ือ 

6. นายต่อโชค เลา้ลือชยั             กรรมการ   กรรมการบริหาร กรรมการบริหารความเส่ียง กรรมการบริหาร
และกรรมการผูจ้ดัการของบริษทั เทคโทรนิค จ ากดั (บริษทัยอ่ย) 

7. นางสาวกรกนก กล่ินขจรวงศ ์       กรรมการ   กรรมการบริหาร กรรมการบริหารความเส่ียง  และรักษาการ
ประธานเจา้หนา้ท่ีบญัชีและการเงิน 

8. นางมธุรส โหตรภวานนท ์ กรรมการ   กรรมการบริหาร  กรรมการบริหารความเส่ียง ผูจ้ดัการทัว่ไป 
และเลขานุการบริษทั 

คิดเป็นกรรมการท่ีเขา้ร่วมประชุมทั้งหมดร้อยละ 100 

ผู้เข้าร่วมประชุมอ่ืน  

ผูบ้ริหารท่ีเขา้ร่วมประชุม 

นางสาวนุศรา บุญประเสริฐ  ผูจ้ดัการฝ่ายกลุ่มธุรกิจระบบป๊ัมอุตสาหกรรม 

ท่ีปรึกษาท่ีเขา้ร่วมประชุม 

ผูส้อบบญัชี 

นางสาวภวกิา นิพทัธ์ธรรมกลุ  บริษทั สอบบญัชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั  

ท่ีปรึกษากฎหมาย 

นายคม วชิรวราการ  บริษทั กดุัน่ แอนด ์พาร์ทเนอร์ส จ ากดั 

 ก่อนเขา้สู่วาระการประชุม ผูด้  าเนินการประชุมแจง้ให้ท่ีประชุมทราบวา่ ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น
ประจ าปี 2567 น้ี บริษทัจดัใหมี้การบนัทึกภาพวิดีโอตลอดการประชุมตั้งแต่เร่ิมประชุมจนจบการประชุม และบริษทัไดใ้ช้
ระบบ Barcode ในการลงทะเบียนและนับคะแนนเสียง และได้แจ้งให้ท่ีประชุมทราบถึงหลักเกณฑ์ในการออกเสียง
ลงคะแนนและวธีิการนบัคะแนนเสียงในท่ีประชุม ตลอดจนกรณีท่ีจะถือวา่เป็นบตัรเสีย นอกจากน้ี ก่อนลงมติในแต่ละวาระ 
จะเปิดโอกาสให้ผูเ้ขา้ร่วมประชุมซกัถามในประเด็นท่ีเก่ียวขอ้งกบัวาระนั้นๆ ตามความเหมาะสม โดยจะตอ้งมีการแจง้ช่ือ
และนามสกุลของผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะก่อนซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นทุกคร้ัง และเพื่อให้การนบัคะแนนเสียง
เป็นไปอยา่งโปร่งใส บริษทัจดัให้มีพยานในการนบัคะแนนเสียงท่ีเป็นอิสระ นางสาวศุภจิต คูสิทธิผล ท่ีปรึกษากฎหมาย 
จากบริษทั กดุัน่ แอนด ์พาร์ทเนอร์ส จ ากดั เป็นพยานในการนบัคะแนนเสียงการประชุมในคร้ังน้ี   
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ประธานฯ กล่าวเปิดการประชุม และให้ผูด้  าเนินการประชุมด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระตามท่ี
ไดร้ะบุในหนงัสือเชิญประชุมตามล าดบั โดยผูด้  าเนินการประชุมไดแ้จง้ถึงมาตรการในการป้องกนัและวิธีปฏิบติัในการเขา้
ร่วมประชุมของผูถื้อหุน้ และผูเ้ขา้ร่วมประชุมทุกท่านเพ่ือป้องกนัการแพร่ระบาดของเช้ือไวรัส COVID-19 ซ่ึงเป็นมาตรการ
ท่ีบริษทัก าหนดข้ึนเพ่ือประโยชน์ในการดูแลสุขภาพของผูถื้อหุ้นและผูเ้ขา้ร่วมประชุมทุกท่านโดยเป็นการจดัประชุมตาม
แนวทางการจดัประชุมของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยและกรมควบคุมโรค และไดช้ี้แจงเก่ียวกบั การคุม้ครองขอ้มูล
ส่วนบุคคล (Privacy Notice) ตามพระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ.2562 ตามวตัถุประสงคแ์ละความจ าเป็น
ของการเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลใหผู้ถื้อหุน้และผูเ้ขา้ร่วมประชุมทุกท่านทราบ นอกจากน้ี ผูด้  าเนินประชุมไดแ้จง้ใหท่ี้
ประชุมทราบว่า การประชุมในคร้ังน้ีไดท้ าการบนัทึกภาพและเสียงตลอดการประชุม หลงัจากนั้น ผูด้  าเนินการประชุม 
ด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระตามท่ีไดร้ะบุในหนงัสือเชิญประชุมตามล าดบัดงัน้ี 

วาระที ่1 เร่ืองทีป่ระธานแจ้งให้ทีป่ระชุมทราบ 

ประธานฯ เป็นตวัแทนคณะกรรมการบริษทั กล่าวขอบคุณผูถื้อหุ้นท่ีให้การสนบัสนุน และให้ก าลงัใจ
บริษทัมาโดยตลอด และคณะกรรมการสัญญาว่าจะปฏิบติัหนา้ท่ีอยา่งเต็มความสามารถเพ่ือสร้างผลประโยชน์ตอบแทน
ใหก้บับริษทัและเพ่ือประโยชน์ของผูถื้อหุน้ทุกท่าน 

ผูด้  าเนินการประชุมเปิดโอกาสให้ท่ีประชุมแสดงความคิดเห็นและซักถามค าถามท่ีเก่ียวกับวาระน้ี 
อยา่งไรก็ดี ไม่มีผูถื้อหุน้แสดงความเห็นและซกัถามค าถาม  

หมายเหตุ วาระน้ีเป็นวาระแจง้เพ่ือทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสียง 

วาระที ่2 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2566 

ผูด้  าเนินการประชุมแจง้ต่อท่ีประชุมวา่ บริษทัไดจ้ดัท ารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566
ซ่ึงจดัประชุมเม่ือวนั 20 เมษายน 2566 โดยมีรายละเอียดปรากฏตาม ส่ิงทีส่่งมาด้วย 1 (ส ำเนำรำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ ถือ
หุ้น ประจ ำปี 2566) ซ่ึงไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้ทุกท่านพร้อมหนงัสือเชิญประชุมแลว้ บริษทัไดจ้ดัส่งส าเนารายงานการประชุม
ให้แก่ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และกระทรวงพาณิชยต์ามท่ีกฎหมายก าหนดแลว้ ตลอดจนไดเ้ผยแพร่รายงานการ
ประชุมดงักล่าวบนเวบ็ไซต์ของบริษทัซ่ึงไม่ปรากฏว่ามีผูใ้ดคดัคา้นหรือขอแกไ้ขแต่อย่างใด โดยคณะกรรมการเห็นว่า 
รายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ดงักล่าว ไดมี้การบนัทึกไวอ้ยา่งถูกตอ้งและครบถว้นแลว้ จึงเห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุม
ผูถื้อหุน้พิจารณารับรองรายงานการประชุมดงักล่าว 

จากนั้นผูด้  าเนินการประชุมไดเ้ปิดโอกาสให้ท่ีประชุมแสดงความคิดเห็นและซักถามค าถามท่ีเก่ียวกบั
วาระน้ี อยา่งไรก็ดี ไม่มีผูถื้อหุน้แสดงความเห็นและซกัถามค าถาม ผูด้  าเนินการประชุมจึงขอใหท่ี้ประชุมลงมติในวาระน้ี 

มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติรับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2566 ซ่ึงจดัประชุมเม่ือ
วนัท่ี 20 เมษายน 2566 โดยมีรายละเอียดตามท่ีเสนอ ดว้ยคะแนนเสียงดงัน้ี  
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มีผูถื้อหุน้ จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 

เห็นดว้ย 527,540,091 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0 - 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวม (32ราย) 527,540,091 100.0000 

หมายเหตุ มติในวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม
และออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่3 พจิารณารับทราบผลการด าเนินงานของบริษัท ประจ าปี 2566 

ผูด้  าเนินการประชุมได้เชิญ นายเกียรติ วิมลเฉลา ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร เป็นผูน้ าเสนอผลการ
ด าเนินงานของบริษทั ประจ าปี 2566 โดยนายเกียรติ วิมลเฉลา ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมวา่ บริษทัไดส้รุปผล
การด าเนินงานและการเปล่ียนแปลงท่ีส าคญักบับริษทั ซ่ึงเกิดข้ึนในระหวา่งรอบระยะเวลาบญัชีส้ินสุด
วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 โดยมีรายละเอียดปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาด้วย 2 (รำยงำนประจ ำปี 2566 ของ
บริษัท) ซ่ึงไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้ทุกท่านพร้อมหนงัสือเชิญประชุมแลว้ 

สรุปผลการด าเนินงาน 

 หน่วย 2564 2565 2566 

รายไดห้ลกัรวม ลา้นบาท 933.93   1,329.14   1,050.14 

ก าไร (ขาดทุน) สุทธิ
ส าหรับปี 

ลา้นบาท (129.77) (55.78) (117.90) 

อตัราก าไรขั้นตน้ ร้อยละ 9.30  14.90  13.64 

อตัราก าไร (ขาดทุน) สุทธิ ร้อยละ  (13.90)   (4.20)  (11.23) 

ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้น
พ้ืนฐาน 

บาท (0.1918)  (0.0824)  (0.1742) 
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งบก าไรขาดทุน 

 2565 2566 เปลีย่นแปลง  
(ร้อยละ) 

รายไดห้ลกัรวม (ลา้นบาท) 1,392.14  1,050.14 (20.99) 

ก าไรขั้นตน้ (ลา้นบาท) 198.06 143.29 (27.65) 

อตัราก าไรขั้นตน้ (ร้อยละ) 14.90 13.64  (8.46) 

ค่าใชจ่้ายในการขายและ
บริหาร (ลา้นบาท) 

(248.27) (212.12) (14.56) 

ก าไร(ขาดทุน)สุทธิ  (ล้าน
บาท) 

(55.78) (117.90) 111.37  

อตัราก าไร(ขาดทุน)สุทธิต่อ
ยอดขายสุทธิ (ร้อยละ) 

(4.20) (11.23) 167.52  

EBITDA (ลา้นบาท) (54.04) 48.70 (9.89) 

สัดส่วนรายได้ และโครงสร้างรายได้ปี 2566 

กลุ่มธุรกจิ รายได้รวม    
(ล้านบาท) 

ก าไรขั้นต้น  
(ล้านบาท) 

สัดส่วนรายได้ 
(ร้อยละ) 

กลุ่มธุรกิจก่อสร้างสถานีวดัและระบบ
ท่อส่งก๊าซธรรมชาติ 

513 27 49 

กลุ่มธุรกิจพลงังานทางเลือก 24 1 2 

กลุ่มธุรกิจระบบป๊ัมอุตสาหกรรม   267 85 25 

กลุ่มธุรกิจงานสถานีวดัอตัราการไหล
ของของเหลว (บริษัท เทคโทรนิค 
จ ากดั) 

143 51 14 

กลุ่มธุรกิจอ่ืน ๆ ในบริษทัยอ่ย  103 (21)  10  

รวม 1,050 143 100 
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ความสามารถในการท าก าไรในส่วนของก าไรก่อนดอกเบ้ีย ภาษี ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจ าหน่าย ในปี 
2566 อยูท่ี่ 48.70 ลา้นบาท และก าไรสุทธิจากการด าเนินงาน -117.90 ลา้นบาท 

นอกจากน้ี ในส่วนของการต่อตา้นคอร์รัปชัน่ ปัจจุบนับริษทัยงัไม่ไดเ้ขา้เป็นส่วนหน่ึงของโครงการ
สร้างแนวร่วมปฏิบติัของภาคเอกชนไทยในการต่อตา้นการทุจริต อยา่งไรก็ดี ตลอดระยะเวลาท่ีผา่นมา บริษทัยดึมัน่ในการ
ประกอบธุรกิจดว้ยความโปร่งใส และมีคุณธรรม ภายใตน้โยบายการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี ตลอดจนสนบัสนุนและส่งเสริม
ใหพ้นกังาน บุคลากรทุกระดบัมีการด าเนินงานใหส้อดคลอ้งตามมาตรการต่อตา้นการทุจริตและคอร์รัปชัน่ของบริษทั 

จากนั้นผูด้  าเนินการประชุมไดเ้ปิดโอกาสให้ท่ีประชุมแสดงความคิดเห็นและซักถามค าถามท่ีเก่ียวกบั
วาระน้ี อยา่งไรก็ดี ไม่มีผูถื้อหุน้แสดงความเห็นและซกัถามค าถามเก่ียวกบัวาระน้ี 

หมายเหตุ วาระน้ีเป็นวาระแจง้เพ่ือทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสียง 

วาระที ่4 พจิารณาอนุมตังิบแสดงฐานะทางการเงนิและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัท ส าหรับรอบระยะเวลา
บัญชีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2566 

ผูด้  าเนินการประชุมไดเ้ชิญ นายเกียรติ วมิลเฉลา ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร เป็นผูน้ าเสนองบแสดงฐานะ
ทางการเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัท ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566 
โดยนายเกียรติ วมิลเฉลา ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมวา่ ตามมาตรา 112 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทั้ง
ท่ีไดมี้การแกไ้ขเพ่ิมเติม) (“พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนฯ”) และขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 39 ก าหนดให้บริษทัตอ้งจดัท า
งบแสดงฐานะทางการเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ณ วนัส้ินสุดของรอบปีบญัชี เพ่ือเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณา
อนุมติัในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปีของทุกปี จึงเห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติังบแสดงฐานะทาง
การเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษทั ส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 โดยมีรายละเอียด
ปรากฏตามส่ิงทีส่่งมาด้วย 2 ซ่ึงไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้ทุกท่านพร้อมหนงัสือเชิญประชุมแลว้ มีรายละเอียดดงัน้ี 
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จากนั้นผูด้  าเนินการประชุมไดเ้ปิดโอกาสให้ท่ีประชุมแสดงความคิดเห็นและซักถามค าถามท่ีเก่ียวกบั
วาระน้ี อยา่งไรก็ดี ไม่มีผูถื้อหุน้แสดงความเห็นและซกัถามค าถาม ผูด้  าเนินการประชุมจึงขอใหท่ี้ประชุมลงมติในวาระน้ี 

มตทิีป่ระชุม  ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมติังบแสดงฐานะทางการเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษทั 
ส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 โดยมีรายละเอียดตามท่ีเสนอ ดว้ยคะแนน
เสียงดงัน้ี  

ข้อมูลทางการเงนิทีส่ าคญั 2565 2566 

งบแสดงฐานะทางการเงนิ (ล้านบาท)   

สินทรัพยห์มุนเวยีน 841.74 671.37 

สินทรัพยร์วม 2,699.64 2,366.42 

หน้ีสินหมุนเวยีน 801.17 650.75 

หน้ีสินรวม 1,871.98 1,674.25 

รวมส่วนของผูเ้ป็นเจา้ของของบริษทัใหญ่ 804.67 688.81 

งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (ล้านบาท)   

รายไดจ้ากการขายและบริการ 650.24 604.51 

รายไดจ้ากการก่อสร้าง 678.90 445.63 

รายไดร้วม 1,329.14 1,050.14 

ตน้ทุนและค่าใชจ่้ายจากการด าเนินงาน 1,372.69 1,118.38 

ก าไร(ขาดทุน)ส าหรับปีจากการด าเนินงานต่อเน่ือง (64.31) (139.51) 

ก าไร(ขาดทุน)ส าหรับปีจากการด าเนินการท่ียกเลิก (0.23) 0.79 

ก าไร(ขาดทุน)สุทธิส าหรับปี (64.54) (138.72) 

ก าไร(ขาดทุน)สุทธิส่วนทีเ่ป็นของบริษัทใหญ่ (55.78) (117.90) 
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มีผูถื้อหุน้ จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 

เห็นดว้ย  527,540,091 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง   0 - 

บตัรเสีย   0 0.0000 

รวม (32 ราย) 527,540,091 100.0000 

หมายเหตุ มติในวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม
และออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่5 พจิารณาอนุมตักิารงดจดัสรรก าไรสุทธิ ส าหรับผลการด าเนินงานของบริษัทส าหรับรอบระยะเวลาบัญชี 
ส้ินสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2566 เป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และพิจารณาอนุมัติการงดจ่ายเงินปันผล 
ส าหรับผลการด าเนินงานของบริษัทส าหรับรอบระยะเวลาบัญชี ส้ินสุด วนัที ่31 ธันวาคม 2566 

ผูด้  าเนินการประชุมช้ีแจงต่อท่ีประชุมว่า ตามมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญติับริษทัมหาชนฯ และ
ขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 45 ก าหนดให้บริษทัตอ้งจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารองของบริษทั ไม่นอ้ย
กวา่ร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปี หกัออกดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่ทุนส ารองน้ี จะมีจ านวนไม่นอ้ย
กวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน อยา่งไรก็ตาม ในปี 2566 บริษทัมีผลประกอบการขาดทุน บริษทัจึงไม่จ าตอ้งจดัสรรก าไร
สุทธิเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย  

บริษทัมีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผูถื้อหุ้นในอตัราไม่ต ่ากว่าร้อยละ 40 ของก าไรสุทธิ หลงัหักภาษี
เงินไดนิ้ติบุคคล และทุนส ารองตามกฎหมายในแต่ละปี โดยบริษทัจะพิจารณาการจ่ายเงินปันผลโดยค านึงถึงปัจจยัต่าง ๆ 
เพ่ือก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผูถื้อหุ้นเป็นหลกั และการจ่ายเงินปันผลนั้นจะตอ้งไม่กระทบต่อการด าเนินงานตากปกติ
ของบริษทัอยา่งมีนยัส าคญั ทั้งน้ี การจ่ายเงินปันผลดงักล่าวอาจมีการเปล่ียนแปลงได ้ข้ึนอยูก่บั ผลการด าเนินงาน ฐานะทาง
การเงิน สภาพคล่อง แผนการขยาย ธุรกิจ ความจ าเป็นและความเหมาะสมอ่ืนใดในอนาคต และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการ
บริหารงานของบริษทัตามความเห็นสมควรของคณะกรรมการบริษทั โดยมติคณะกรรการบริษทัท่ีอนุมติัให้มีการจ่ายเงิน
ปันผลจะตอ้งน าเสนอเพื่อขออนุมติัต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้ เวน้แต่ ในกรณีของการจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาล คณะกรรมการ
บริษทัมีอ านาจอนุมติัให้ด าเนินการไดเ้ม่ือเห็นว่าบริษทัมีก าไรสมควรพอท่ีจะจ่ายเงินปันผลโดยไม่มีผลกระทบต่อการ
ด าเนินงานของบริษทัและรายงานใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้ทราบในคราวต่อไป  

ทั้ งน้ี ตามมาตรา 115 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนฯ และขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 44 ก าหนดให้ 
หา้มจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจากเงินก าไร ในกรณีท่ีบริษทัยงัมียอดขายขาดทุนสะสมอยู ่หา้มไม่ใหจ่้ายปันผล 
โดยในปี 2566 ตามงบการเงินเฉพาะกิจการและงบการเงินรวม ผลด าเนินงานของบริษทัมีก าไรสุทธิ จ านวน 8.97 ลา้นบาท 
และขาดทุนสุทธิจ านวน 117.90 ลา้นบาท ตามล าดบั ส่งผลใหบ้ริษทัมียอดขาดทุนสะสม ณ ส้ินปี 2566 จ านวน 143.80 ลา้น
บาท และ 322.81 ลา้นบาท ตามล าดบั บริษทัจึงไม่สามารถจ่ายเงินปันผลได ้
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ในการน้ี คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 พิจารณาอนุมติัการ
งดจดัสรรก าไรสุทธิจากผลการด าเนินงานของบริษทั ส าหรับรอบระยะเวลาบญัชี ส้ินสุดวนัท่ี 31ธันวาคม 2566 เป็นทุน
ส ารองตามกฎหมาย และพิจารณาอนุมติัการงดจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานของบริษทั ส าหรับรอบระยะเวลา
บญัชี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 เน่ืองจากบริษทัยงัมียอดเงินขาดทุนสะสมอยู ่

ผูด้  าเนินการประชุมเปิดโอกาสให้ท่ีประชุมแสดงความคิดเห็นและซักถามค าถามท่ีเก่ียวกับวาระน้ี 
อยา่งไรก็ดี ไม่มีผูถื้อหุน้แสดงความเห็นและซกัถามค าถาม ผูด้  าเนินการประชุมจึงขอใหท่ี้ประชุมลงมติในวาระน้ี 

มตทิีป่ระชุม  ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมติัการงดจดัสรรก าไรสุทธิ ส าหรับผลการด าเนินงานของบริษทัส าหรับ
รอบระยะเวลาบญัชี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 เป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และพิจารณาอนุมติัการ
งดจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานของบริษทั ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชี ส้ินสุดวนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2566 โดยมีรายละเอียดตามท่ีเสนอ ดว้ยคะแนนเสียงดงัน้ี  

มีผูถื้อหุน้ จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 

เห็นดว้ย 527,540,091 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0 - 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวม (32 ราย) 527,540,091 100.0000 

หมายเหตุ มติในวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม
และออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่6 พจิารณาอนุมตักิารเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีต้่องออกจากต าแหน่งตามวาระ 

ผูด้  าเนินการประชุมช้ีแจงต่อท่ีประชุมว่า ตามมาตรา 71 แห่งพระราชบัญญติับริษทัมหาชนฯ และ
ขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 17 ก าหนดไวว้า่ ในการประชุมสามญัประจ าปีทุกคร้ัง ให้กรรมการออกจากต าแหน่งจ านวน 1 ใน 3 
เป็นอตัรา ถา้จ านวนกรรมการจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ให้ออกโดยจ านวนใกลท่ี้สุดกบัส่วน 1 ใน 3 สาม 
กรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระนั้น อาจไดรั้บเลือกใหก้ลบัเขา้มาด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการใหม่ก็ได ้

ทั้งน้ี ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 ของบริษทั มีกรรมการท่ีจะตอ้งออกจากต าแหน่งตาม
วาระจ านวน 3 ราย ดงัน้ี 
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รายช่ือกรรมการทีจ่ะต้องออก
จากต าแหน่งตามวาระ 

ต าแหน่ง 

จ านวนคร้ังที่
เข้าร่วมประชุม
คณะกรรมการ
ในปี 2566 

จ านวนคร้ังทีเ่ข้า
ร่วมประชุม
คณะกรรมการ
ชุดย่อยในปี 

2566 

จ านวนปีทีด่ ารง
ต าแหน่ง

กรรมการของ
บริษัท 

1. นางวชัราภรณ์ วมิลเฉลา กรรมการ 8/8 12/16 9 

2. นางมธุรส โหตรภวานนท ์ กรรมการ 8/8 16/16 2 

3. นายพงษนิ์มิต ดุสิตนิตยส์กลุ กรรมการ/กรรมการอิสระ/ 
กรรมการตรวจสอบ / 
กรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทน 

8/8 5/5 9 

เพ่ือใหเ้ป็นไปตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี ประธานฯ จึงขอเชิญกรรมการผูมี้ส่วนไดเ้สียในวาระน้ี
ออกจากหอ้งประชุม 

ผูด้  าเนินการประชุมช้ีแจงเพ่ิมเติมวา่ คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน (ไม่รวมกรรมการท่ี
ตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระ) ไดพ้ิจารณากลัน่กรองคุณสมบติัของกรรมการท่ีตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระในการ
ประชุมสามัญผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2567 แล้ว เห็นว่า กรรมการผูท่ี้จะต้องออกจากต าแหน่งทั้ ง 3 ท่าน เป็นผูท่ี้มีความรู้ 
ความสามารถ ประสบการณ์ และความเช่ียวชาญอนัเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของบริษทั ตลอดจนมีคุณสมบติัและ 
ไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนฯ และพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 
(รวมทั้งท่ีไดมี้การแกไ้ขเพ่ิมเติม) ตลอดจนประกาศท่ีเก่ียวขอ้ง และส าหรับผูท่ี้จะด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการอิสระก็เป็นผูท่ี้
มีคุณสมบติัความเป็นกรรมการอิสระตามนิยามกรรมการอิสระของบริษทั ซ่ึงมีรายละเอียดเทียบเท่ากบัขอ้ก าหนดของ
ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์และตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย รวมถึงมีคุณสมบติั
ความเป็นกรรมการอิสระครบถว้นตามขอ้ก าหนดของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์และ
ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย โดยมีรายละเอียดปรากฏตาม ส่ิงที่ส่งมาด้วย 8 (ค ำนิยำมของกรรมกำรอิสระ) ไดจ้ดัส่ง
ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทุกท่านพร้อมหนงัสือเชิญประชุมแลว้   

ทั้งน้ี นายพงษนิ์มิต ดุสิตนิตยส์กุล ซ่ึงด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระของบริษทัด ารงต าแหน่งติดต่อกนั
มาแลว้ 9 ปี นบัแต่วนัท่ีไดรั้บแต่งตั้งคร้ังแรก (นบัรวมวาระท่ีเสนอเพ่ือแต่งตั้งในคร้ังน้ี) และหากรวมกบัระยะเวลาท่ีจะด ารง
ต าแหน่งกรรมการอิสระอีกวาระหน่ึงนั้น ระยะเวลาท่ีก ารงต าแหน่งกรรมการอิสระของบริษทัจะเกินกว่า 9 ปี ต่อเน่ือง 
อยา่งไรก็ตาม นายพงษนิ์มิต ดุสิตนิตยส์กุล เป็นผูมี้คุณสมบติัครบถว้นตามนิยามกรรมการอิสระของตลาดหลกัทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย และของบริษทั ซ่ึงจะสามารถแสดงความคิดเห็นไดอ้ยา่งเป็นอิสระ และเป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้งอีก
ทั้ง มีความรู้ความเขา้ใจในธุรกิจของบริษทั ตลอดจนไม่มีความเก่ียวขอ้งหรือมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจใด ๆ กบับริษทัและ
ไม่มีความเก่ียวขอ้งโดยตรงกับผูถื้อหุ้นของบริษทั จึงสามารถใช้ดุลยพินิจทางธุรกิจหรือให้ความเห็นท่ีเป็นอิสระเพ่ือ
ประโยชน์สูงสุดของบริษทัเป็นอยา่งดีมาตลอด  
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ทั้งน้ี บริษทัไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สามารถเสนอช่ือบุคคลเพ่ือรับคดัเลือกเป็นกรรมการในการประชุม
สามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2567 ได้ในระหว่างวนัท่ี 3 มกราคม 2567 – 5 กุมภาพนัธ์ 2567 แต่ไม่มีผูถื้อหุ้นรายใดเสนอช่ือ
บุคคลอ่ืนใดเขา้รับคดัเลือกเป็นกรรมการของบริษทัในคร้ังน้ี 
  ดงันั้น จึงเห็นควรเสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาอนุมติัเลือกตั้งกรรมการผูท่ี้ตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระ
ทั้ง 3 ท่านใหด้ ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัต่อไปอีกวาระหน่ึง โดยมีรายละเอียดปรากฏตาม ส่ิงทีส่่งมาด้วย 3 (รำยนำมและ
ประวัติของกรรมกำรท่ีพ้นจำกต ำแหน่งตำมวำระ และได้รับกำรเสนอช่ือเพ่ือได้รับเลือกตั้งเป็นกรรมกำรอีกวำระหน่ึง)   
ซ่ึงไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้ทุกท่านพร้อมหนงัสือเชิญประชุมแลว้ 

ผูด้  าเนินการประชุมเปิดโอกาสให้ท่ีประชุมแสดงความคิดเห็นและซักถามค าถามท่ีเก่ียวกับวาระน้ี 
อยา่งไรก็ดี ไม่มีผูถื้อหุน้แสดงความเห็นและซกัถามค าถาม ผูด้  าเนินการประชุมจึงขอใหท่ี้ประชุมลงมติในวาระน้ีดงัน้ี 

มตทิีป่ระชุม  ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมติัเลือกตั้งบุคคลดงัต่อไปน้ี กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัอีก
วาระหน่ึง โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

1. นางวชัราภรณ์ วมิลเฉลา เป็นกรรมการของบริษทั ดว้ยคะแนนเสียงดงัน้ี 

มีผูถื้อหุน้ จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 

เห็นดว้ย 527,540,091 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0 - 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวม (32 ราย) 527,540,091 100.0000 

2. นางมธุรส โหตรภวานนท ์เป็นกรรมการของบริษทั ดว้ยคะแนนเสียงดงัน้ี 

มีผูถื้อหุน้ จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 

เห็นดว้ย 527,540,091 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0 - 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวม (32 ราย) 527,540,091 100.0000 
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3. นายพงษนิ์มิต ดุสิตนิตยส์กุล เป็นกรรมการ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหา
และก าหนดค่าตอบแทนของบริษทัดว้ยคะแนนเสียงดงัน้ี 

มีผูถื้อหุน้ จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 

เห็นดว้ย 527,539,991 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 100 0.0000 

งดออกเสียง 0 - 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวม (32 ราย) 527,540,091 100.0000 

หมายเหตุ  มติในวาระน้ีตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม
และออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่7 พจิารณาอนุมตักิารก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ และคณะกรรมการชุดย่อยของบริษัทประจ าปี 2567 

ผูด้  าเนินการประชุมช้ีแจงต่อท่ีประชุมว่า ตามมาตรา 90 แห่งพระราชบัญญติับริษทัมหาชนฯ และ
ขอ้บังคบัของบริษทั ขอ้ 22 ก าหนดว่า กรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนจากบริษทัในรูปของเงินรางวลั เบ้ียประชุม 
บ าเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอ่ืน ตามท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุน้จะพิจารณาและอนุมติั ซ่ึงอาจก าหนดเป็น
จ านวนแน่นอนหรือวางเป็นหลกัเกณฑ ์และจะก าหนดเป็นคราว ๆ ไป หรือจะใหมี้ผลตลอดไปจนกวา่จะมีการเปล่ียนแปลง
ก็ได ้และนอกจากนั้นใหไ้ดรั้บเบ้ียเล้ียงและสวสัดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของบริษทั 

โดยในการน้ี คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนไดพิ้จารณาความเหมาะสมของการก าหนด
ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษทั และคณะกรรมการชุดย่อยของบริษทั โดยพิจารณากลัน่กรองอย่างละเอียดถึงความ
เหมาะสมประการต่าง ๆ กล่าวคือ ผลการด าเนินงานของบริษทัและขนาดธุรกิจของบริษทั ภาระหนา้ท่ีและความรับผิดชอบ
ของคณะกรรมการบริษทัและคณะกรรมการชุดยอ่ย โดยเปรียบเทียบอา้งอิงอตัราค่าตอบแทนจากธุรกิจท่ีมีขนาดใกลเ้คียง
กบับริษทัในอุตสาหกรรมประเภทเดียวกนัแลว้ เห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติัก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ
บริษทั และกรรมการชุดยอ่ยของบริษทั ประจ าปี 2567 ตามรายละเอียดดงัน้ี 

ต าแหน่ง ค่าตอบแทน 

ค่าเบีย้ประชุม 

(1) กรรมการบริษทั 7,500 บาท/คน/คร้ัง 

(2) กรรมการตรวจสอบ 7,500 บาท/คน/คร้ัง 

(3) กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 7,500 บาท/คน/คร้ัง 
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ต าแหน่ง ค่าตอบแทน 

ค่าตอบแทนรายเดือน 

(1) ประธานกรรมการ 36,000 บาท/คน/เดือน 

(2) ประธานกรรมการตรวจสอบ 22,500 บาท/คน/เดือน 

(3) กรรมการตรวจสอบ 18,000 บาท/คน/เดือน 

ค่าตอบแทนพเิศษส าหรับกรรมการทีไ่ม่ใช่ผู้บริหาร 

อตัราร้อยละ 0.80 ของก าไรขาดทุนสุทธิ ปี 2566 

ค่าตอบแทนทีไ่ม่ใช่ตวัเงนิ 

การตรวจสุขภาพประจ าปี และประกนัสุขภาพ ทุนประกนัชีวติ 1 ลา้นบาท 

จากนั้นผูด้  าเนินการประชุมเปิดโอกาสใหท่ี้ประชุมแสดงความคิดเห็นและซกัถามค าถามท่ีเก่ียวกบัวาระ
น้ี อยา่งไรก็ดี ไม่มีผูถื้อหุน้แสดงความเห็นและซกัถามค าถาม ผูด้  าเนินการประชุมจึงขอใหท่ี้ประชุมลงมติในวาระน้ี  

มตทิีป่ระชุม  ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมติัการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ และคณะกรรมการชุดย่อยของ
บริษทั ประจ าปี 2567 โดยมีรายละเอียดตามท่ีเสนอ ดว้ยคะแนนเสียงดงัน้ี 

มีผูถื้อหุน้ จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 

เห็นดว้ย 527,540,091 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0 0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวม (32 ราย) 527,540,091 100.0000 

หมายเหตุ  มติในวาระน้ีตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนเสียง
ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม 
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วาระที ่8 พจิารณาอนุมตักิารแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2567 

ผูด้  าเนินการประชุม ช้ีแจงต่อท่ีประชุมว่า เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 120 แห่งพระราชบญัญติับริษทั
มหาชนฯ ท่ีก าหนดให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีของบริษทัทุกปีนั้น 
ดงันั้น จึงเห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจาก บริษทั สอบบญัชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชัน่แนล 
จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั ส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 โดยก าหนดใหผู้ส้อบบญัชีคนใด
คนหน่ึงดงัต่อไปน้ี เป็นผูท้  าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทั  

1. นายนพฤกษ ์พิษณุวงษ ์               ผู ้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 7764 
(เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อย
มาแลว้ 3 ปี ตั้งแต่ปี 2564) และ/หรือ 

2. นางสุวมิล กฤตยาเกียรณ์ ผู ้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 2982 
(เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อย
มาแลว้ 3 ปี ตั้งแต่ปี 2564) และ/หรือ 

3. นายวโิรจน์ สจัจธรรมนุกลู         ผู ้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 5128 
(เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อย
มาแลว้ 3 ปี ตั้งแต่ปี 2564) และ/หรือ 

4. นางสาวสมจินตนา พลหิรัญรัตน์ ผู ้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 5599 
(เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อย
มาแลว้ 3 ปี ตั้งแต่ปี 2564)  

ในกรณีท่ีผูส้อบบัญชีท่ีมีรายนามขา้งตน้ ไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ ให้บริษทั สอบบัญชี ดี ไอ เอ 
อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั แต่งตั้งผูส้อบบญัชีรายอ่ืนของ บริษทั สอบบญัชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั เขา้ท าหนา้ท่ี
เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัแทนได ้

ทั้งน้ี การพิจารณาคดัเลือกผูส้อบบญัชี ประจ าปี 2567 ขา้งตน้ คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาถึง
คุณสมบติัและประสบการณ์การท างานของผูส้อบบญัชีแต่ละราย ซ่ึงภายหลงัจากการพิจารณาเห็นวา่บริษทั สอบบญัชี ดี ไอ 
เอ อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั เป็นส านกังานสอบบญัชีท่ีมีความเป็นอิสระและมีความเช่ียวชาญในการสอบบญัชี โดยผูส้อบ
บญัชีทั้ง 4 ท่านดงักล่าว ไม่มีความสัมพนัธ์ หรือมีส่วนไดเ้สียกบับริษทั บริษทัยอ่ยของบริษทั กรรมการ ผูบ้ริหาร หรือผูถื้อ
หุน้รายใหญ่ หรือบุคคลท่ีมีความเก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว รวมทั้งค่าสอบบญัชีท่ีเสนอก็มีความสมเหตุสมผลกบัภาระงาน
ของผูส้อบบญัชี 

นอกจากน้ี คณะกรรมการบริษทัเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 พิจารณา
แต่งตั้งผูส้อบบญัชีจากบริษทั สอบบญัชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัและบริษทัยอ่ยของ
บริษทั ส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 
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ผูด้  าเนินการประชุมแจ้งต่อท่ีประชุมเพ่ิมเติมว่า นอกจากน้ี ขอเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาก าหนด
ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีของบริษทัและบริษทัยอ่ย ดงัน้ี 

ช่ือ ค่าตอบแทนผู้สอบบญัชี (บาท) 

บริษทั 1,700,000.00 

บริษทัยอ่ย 930,000.00 

รวมทั้งส้ิน 2,630,000.00 

 

อน่ึง ค่าตอบแทนผู ้สอบบัญชีของบริษัท และบริษัทย่อย ประจ าปี 2566 เปรียบเทียบกับปี 2567  
มีรายละเอียดดงัน้ี 

ค่าตอบแทนผู้สอบบญัชี ปี 2567 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2566 

ค่าสอบบัญชีของบริษัท และ
บริษทัยอ่ย (Audit fee) 

จ านวนไม่เกิน 2,630,000 บาท จ านวน 2,720,000.00 บาท 

ค่าบริการอ่ืนของบริษทั และ
บริษทัยอ่ย (Non-Audit fee) 

จ านวนไม่เกิน 157,000 บาท จ านวน 165,411.00 บาท 

รวมทั้งส้ิน จ านวนไม่เกิน 2,787,000 บาท จ านวน 2,885,441 บาท 

จากนั้นผูด้  าเนินการประชุมไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นแสดงความคิดเห็นและซักถามค าถามท่ีเก่ียวกบั
วาระน้ี อยา่งไรก็ดี ไม่มีผูถื้อหุน้แสดงความเห็นและซกัถามค าถาม ผูด้  าเนินการประชุมจึงขอใหท่ี้ประชุมลงมติในวาระน้ี  

มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมติัการแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี ประจ าปี 
2567 โดยมีรายละเอียดตามท่ีเสนอ ดว้ยคะแนนเสียงดงัน้ี 

มีผูถื้อหุน้ จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 

เห็นดว้ย 527,540,091 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง   0 - 

บตัรเสีย   0 0.0000 

รวม (32 ราย) 527,540,091 100.00 
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หมายเหตุ : มติในวาระน้ีตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่9  พจิารณาเร่ืองอ่ืน ๆ 

ผูด้  าเนินการประชุม ช้ีแจงต่อท่ีประชุมวา่ วาระการประชุมท่ีเสนอพิจารณาตามท่ีบริษทัไดก้ าหนดไวใ้น
หนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ไดพิ้จารณาเสร็จส้ินแลว้ และไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้แสดงความคิดเห็น
และซกัถามค าถามท่ีเก่ียวกบัวาระน้ี  

นายสากล สุขวาณิชวชิยั ผูรั้บมอบฉนัทะจากสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย ไดส้อบถามดงัน้ี  

ค าถาม : บริษทัมีแผนการรับมือสถานการณ์พลงังานท่ีเพ่ิมข้ึน และก าไรสุทธิของบริษทัท่ีลดลง รวมทั้ง
ความไม่สม ่าเสมอของรายไดจ้ากงานโครงการอยา่งไร  

นายเกียรติ วมิลเฉลา ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร จึงไดช้ี้แจงดงัน้ี 

ตอบ : ปัญหาของบริษทัสามารถแยกไดเ้ป็น 2 ส่วนหลกั คือ ธุรกิจวดัและระบบท่อก๊าซธรรมชาติ ซ่ึง
บริษทัตระหนกัถึงความไม่สม ่าเสมอของรายได ้อนัเป็นผลมาจากการท่ีโครงการซ่ึงเป็นการประมูลจากเจา้ของงาน ซ่ึงส่วน
ใหญ่มีบริษทัปตท. เป็นผูก้  ากับดูแลเร่ืองคุณสมบัติ หรือเง่ือนไขอ่ืน ๆ และมีส่วนร่วมในการประมูล ถึงแมว้่าเจ้าของ
โครงการอาจจะเป็นโรงงานไฟฟ้า หรือบุคคลท่ีตอ้งการใช้ก๊าซธรรมชาติรายอ่ืน และเน่ืองจากเศรษฐกิจโดยรวมของ
ประเทศไม่ไดเ้ติบโตอยา่งท่ีน่าจะเป็น และการเพ่ิมข้ึนของโรงงานหรือโรงไฟฟ้าท่ีมีความตอ้งการใชก๊้าซธรรมชาติมีจ านวน
ลดลง เป็นผลให้การประมูลโครงการ ซ่ึงมีจ านวนผูเ้ขา้ประมูลงานจ านวนเท่าเดิมมีการแข่งขนัทางดา้นราคา ซ่ึงโดยปกติ
บริษัทต้องพิจารณาค านึงถึงเร่ืองก าไรขั้นตน้ ความยากง่ายของงาน ความเส่ียงต่าง ๆ ท่ีมีโอกาสท่ีจะเกิดข้ึน ซ่ึงการ
ด าเนินงานในโครงการท่ีบริษทัชนะการประมูลก็มีประเด็นความเส่ียง เน่ืองจากการเดินท่อก๊าซธรรมชาติใตดิ้นจะมีความไม่
แน่นอนของพ้ืนท่ี และขอ้จ ากดัในการเปิดหนา้ดินและตอ้งเดินผา่นท่ีชุมชน ซ่ึงเหตุผลเหล่าน้ี ท าให้แผนงานขั้นตน้ท่ีวางไว้
กบัเจา้ของงานไม่เป็นไปตามแผน และท าใหก้ าหนดระยะเวลาตอ้งเล่ือนออกไป และตน้ทุนท่ีเพ่ิมข้ึนดว้ย  

นอกจากน้ี ธุรกิจท่ีบริษทัประสบผลขาดทุนอีกธุรกิจ คือ ธุรกิจอาคารจอดรถของสนามบินนานาชาติ
เชียงใหม่ ซ่ึงในเวลาท่ีบริษทัเร่ิมเสนองานดงักล่าว บริษทัไดรั้บขอ้มูลจ านวนผูใ้ชบ้ริการสนามบินเพื่อใชใ้นการประเมินผล
ก าไรขาดทุนซ่ึงเป็นขอ้มูลประมาณการตลอดระยะเวลาท่ีใชใ้นการศึกษาความเป็นไปไดข้องธุรกิจในเบ้ืองตน้ถึงความคุม้ค่า
ของการลงทุน ณ ปัจจุบนั บริษทัด าเนินงานมาเป็นระยะเวลา 3 - 4 ปี จ านวนผูใ้ชบ้ริการสนามบินเชียงใหม่ มีจ านวนไม่ถึง
คร่ึงหน่ึงของจ านวนผูใ้ชบ้ริการสนามบินท่ีคาดการณ์ไว ้นอกจากน้ี นกัท่องเท่ียวจากบางประเทศท่ีมีขอ้จ ากดัและจ านวนไม่
เป็นไปตามเป้าหมาย ซ่ึงเป็นกลุ่มคนท่ีจะก่อใหเ้กิดการใชง้านท่ีจอดรถสูง จึงเป็นสาเหตุหลกัท่ีท าใหผ้ลประกอบการรายได้
ของบริษทัไม่เป็นไปตามเป้าหมาย อยา่งไรดี บริษทัมีรายจ่ายแน่นอน จากค่าเส่ือม และดอกเบ้ียของธนาคาร 2 สาเหตุหลกัท่ี
กล่าวมาท าให้ผลการด าเนินงานบริษทัขาดทุน และอาจจะเป็นในลกัษณะดงักล่าวต่อไป จนกว่าจะมีจ านวนผูใ้ชบ้ริการ
สนามบินเพ่ิมข้ึน แต่อยา่งไรก็ตาม บริษทัไดท้ าหนงัสือแจง้ไปยงัหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งถึงปัญหาในเร่ืองดงักล่าว เพ่ือขอให้
พิจารณาต่อสัญญาสัมปทาน ซ่ึงหากบริษทัไดรั้บการต่อสัมปทานดงักล่าว จะส่งผลต่อการรับรู้ค่าใชจ่้าย และค่าเส่ือม ท า
ใหผ้ลประกอบการดีข้ึน โดยในปัจจุบนัรัฐบาลยงัไม่มีนโยบายท่ีแน่นอนใหก้บัสนามบินเชียงใหม่ จึงท าใหไ้ม่สามารถทราบ
วา่ทิศทางแนวโนม้จะเป็นอยา่งไร  
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นายสากล สุขวาณิชวชิยั ผูรั้บมอบฉนัทะจากสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย สอบถามเพ่ิมเติมดงัน้ี 

ค าถาม : อตัราส่วนหน้ีสินต่อทุนท่ีเพ่ิมข้ึน บริษทัจะจดัการดอกเบ้ียเงินกูร้ะยะสั้นและมีแผนรับมือเร่ือง
ดงักล่าวอยา่งไร 

นายเกียรติ วมิลเฉลา ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร จึงไดช้ี้แจงดงัน้ี 

ตอบ : ประเด็นอัตราส่วนหน้ีต่อทุนท่ีเพ่ิมข้ึน คณะกรรมการอยู่ในขั้นตอนการพิจารณาและศึกษา
ทางเลือก เช่น การด าเนินการเพ่ิมทุน เพ่ือให้นกัลงทุนท่ีสนใจลงทุนในธุรกิจของบริษทั หรือน าธุรกิจบางธุรกิจเขา้ไปร่วม
ทุน หรือร่วมประกอบกิจการกบับริษทัท่ีมีความเช่ียวชาญ และ/หรือหานกัลงทุนท่ีมีความสนใจในธุรกิจของบริษทั อยา่งไร
ก็ดี การด าเนินการดงักล่าวตอ้งผ่านกระบวนการด าเนินการหลายอย่าง ซ่ึงคาดว่าในปี 2567 จะสามารถเห็นทิศทางการ
ด าเนินการของบริษทัได ้นอกจากน้ี มีขอ้พิจารณาท่ีส าคญัท่ีบริษทัตอ้งตระหนักถึง กล่าวคือ ขั้นตอน ขอ้จ ากัด วิธีการ
ด าเนินการ จะมีรายละเอียดและกระบวนการขั้นตอนท่ีเพ่ิมมากข้ึน เน่ืองจากกฎเกณฑข์องตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย
ท่ีมีการก าหนดเพ่ิมมากข้ึน ท าใหต้วัเลือกท่ีบริษทัพิจารณามีขอ้จ ากดั ดงันั้น ส าหรับแผนการรับมือของบริษทั คือ การหานกั
ลงทุนเพ่ิม หรืออาจด าเนินการควบรวมกิจการ ขายกิจการบางส่วน ซ่ึงการด าเนินการดงักล่าวยงัไม่ไดข้อ้สรุป เน่ืองจาก
ในขณะน้ี บริษทัอยูใ่นขั้นตอนการพิจารณาตวัเลือก และพดูคุยกบับริษทัท่ีเก่ียวขอ้ง หรือบริษทัท่ีมีความสนใจอีกหลายราย 

นายสากล สุขวาณิชวชิยั ผูรั้บมอบฉนัทะจากสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย สอบถามเพ่ิมเติมดงัน้ี 

ค าถาม :  การลงทุนในพลงังานทดแทน บริษทัประเมินผลตอบแทนในการลงทุนน้ีอย่างไร และมี
แนวโนม้ในการท าธุรกิจน้ีหรือไม่ 

นายเกียรติ วมิลเฉลา ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร จึงไดช้ี้แจงดงัน้ี 

ตอบ : บริษทัไม่มีแนวโนม้ท าธุรกิจพลงังานทดแทน เน่ืองจาก เดิมท่ีบริษทัมีธุรกิจพลงังานทางเลือก คือ 
ธุรกิจก๊าซธรรมชาติส าหรับยานยนต ์ซ่ึงก๊าซธรรมชาติส าหรับยานยนตอ์ยูใ่นขาลง บริษทัจึงเลิกประกอบกิจการดงักล่าว ใน
ส่วนการลงทุนในธุรกิจพลงังานทดแทนอ่ืนนั้น เน่ืองจากเหตุผลหลายประการ เช่น จ านวนผูเ้ล่นในตลาด เทคโนโลยีท่ี
เปล่ียนแปลงเร็ว บริษทัเห็นวา่ บริษทัไม่เหมาะสมในการท าธุรกิจดงักล่าว อยา่งไรก็ดี บริษทัอาจพิจารณาถึงการด าเนินธุรกิจ
ดงักล่าวได ้หากมีเทคโนโลยใีหม่ ๆ เขา้มา แต่ในระยะสั้นนั้น บริษทัไม่มีแนวโนม้ลงทุนในธุรกิจพลงังานทดแทน  
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เม่ือปรากฏวา่ไม่มีผูถื้อหุ้นแสดงความเห็นและซกัถามค าถามใด ๆ เพ่ิมเติม ประธานในท่ีประชุมจึงได้
กล่าวปิดการประชุม ณ เวลา 14.50 น. 

 

____________________________ 

(นายโรจน์ บุรุษรัตน์พนัธ์ุ) 
ประธานในท่ีประชุม 

 

 

____________________________ 

(นางมธุรส โหตรภวานนท)์ 
เลขานุการบริษทั 

 


